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Proceso: Proyeccion y Extension

Documento de referencia: Respuesta a solicitudes, reclamaciones y acciones judiciales procesos de
seleccion PE-PT-015

PROCESO DE SELECCION PUBLICO Y POR MERITO DESTINADO A INTEGRAR LA TERNA, DE
LA CUAL SERA ESCOGIDO POR PARTE DE LA GOBERNADORA, EL DIRECTOR DE LA
DIRECCION TERRITORIAL CHOCO DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION

PUBLICA - ESAP

PUBLICACION DE RESULTADOS DEFINITIVOS
ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

Dando cumplimiento al cronograma establecido en el articulo 10 de la Resolucion No. SC-
2014 del 25 de septiembre de 2024, la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP
realiza la publicacién del listado definitivo de admitidos y no admitidos al Proceso de
Seleccion Director Territorial Choco 2024.

El estado “ADMITIDO” indica que ellla aspirante acreditd los requisitos minimos
establecidos en el paragrafo primero del articulo 2 de la Resoluciéon No. SC-1571 de 2024.

DIRECCION TERRITORIAL CHOCO

CODIGO DE
PARTICIPANTE

17283977968406 ADMITIDO

ESTADO OBSERVACION

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

17280591672596 ADMITIDO

17283558860871 ADMITIDO

17280206593275 ADMITIDO

17283499307178 ADMITIDO

17283389146277 ADMITIDO

1727977873332 ADMITIDO

17279683683522 ADMITIDO

17285985955572 ADMITIDO

17279918687498 ADMITIDO
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CcODIGO DE
PARTICIPANTE

17286085462264 ADMITIDO

ESTADO OBSERVACION

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

El aspirante cumple con los requisitos minimos de
educacion y experiencia solicitados por el empleo.

1728333833835 ADMITIDO

Se publica el 29 de noviembre de 2024.

OSCAR GUILLERMO NINO DEL RIO
Director Técnico Procesos de Seleccioén (E)
Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP

Proyect6: Juan David Guevara- Direccion de Procesos de Seleccion
Edwin Quiroga - Direccion de Procesos de Seleccion Edn Qutenge

st

Reviso: Miguel Andrés Cuellar Rey - Direccion de Procesos de Seleccion L

Maria Alejandra Gonzalez Roa — Subdireccion Nacional de Proyeccion Institucional st
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