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Bienvenido

El presente documento es la Guia de Orientacion al
Aspirante para el acceso a las pruebas de
conocimientos y de aptitud e idoneidad pedagdgica e
investigativa del concurso publico de méritos para la
provision de cincuenta y nueve (59) cargos de la planta
de personal docente de la Escuela Superior De
Administracion Publica- ESAP.
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1. Introduccion

Que el Articulo 69 de la Constitucidn Politica de 1991, garantiza la autonomia universitaria, en armonia con los
Articulos 29, 65 y Titulo Il de la Ley 30 de 1992, asi como lo dispuesto por el Decreto 1279 de 2002.

Que el Articulo 125 Superior, establece que los empleos en los érganos y entidades del Estado son de carrera,
salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se haran
previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley para determinar los méritos y calidades de
los aspirantes.

Que el Decreto 164 de 2021 en su articulo 15 establecié las funciones del Director Nacional, entre ellas: “15.
Expedir los actos administrativos que sean necesarios para el cumplimiento del objeto y funciones de la
Escuela Superior de Administracién Publica, ESAP” y “17. Nombrar y remover el personal de la Escuela Superior
de Administracién Publica, ESAP, de acuerdo con las disposiciones legales, estatutarias y reglamentarias, y
ejercer las funciones relacionadas con la administracién de personal”.

Que la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP- tiene como propdsito fortalecer la presencia
institucional en el territorio y generar las condiciones académicas para conformar una comunidad de docentes
que contribuya a la articulacion de los procesos de docencia, investigacion y extensidn académica universitaria
y al fortalecimiento de la funcién académica acorde con los estandares de calidad para la acreditaciéon
institucional. Lo anterior, acorde con los lineamientos normativos del Acuerdo No. 001 de 2018 — Régimen
Académico y los parametros del Consejo Nacional de Acreditacion — CNA.

Que el Gobierno Nacional en el Marco del Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026, Colombia Potencia Mundial
de la Vida, concibe que “La educacidn es un medio fundamental para superar la desigualdad y para hacer de
nuestro pais una sociedad del conocimiento y de los saberes propios”, garantizando el derecho a la educacién
para nifios, nifas, adolescentes, jovenes y adultos, centrando la calidad de la educacidn en la formacion y
desarrollo de la profesion docente y en el fortalecimiento pedagdgico, curricular y de ambientes de
aprendizaje, desde una educacién humanista, incluyente, antirracista e intercultural y apostandole a la
dignificacion, formacién y desarrollo de la profesion docente para una educacion de calidad.

Este Plan Nacional de Desarrollo quiere ampliar la cobertura de la educacidn superior, concibiéndola como un
ecosistema vinculado al Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, reconociendo la educacion
como un derecho fundamental progresivo para la realizacién humana, en virtud de lo cual, se pretende
estructurar una planta docente sdlida que permita hacer efectivo este propdsito.

Que a través del Decreto 165 de 2021, se modificé la planta de personal de la ESAP, fijando ciento setenta y
uno (171) empleos publicos de docentes con dedicacién de tiempo completo.

Que el Acuerdo No. 001 de 2018, Régimen Académico de la Escuela Superior de Administracién Publica - ESAP,
en su articulo 3° dispone: “La ESAP, como institucion de caracter universitario, desarrolla programas
curriculares de caracter profesionalizante en los campos del saber propios de la administracion Publica, con
las especificidades descritas en la normatividad vigente sobre educacion superior y en el presente régimen”.

Que el Acuerdo No. 0003 de 2018, “Por el cual se expide el Estatuto Profesoral de la Escuela Superior de
Administracion Publica”, modificado parcialmente por el Acuerdo No. 001 de 2020 y el Acuerdo No. 007 de
2021, establece en el articulo 5°, literal a), numeral 1°, la clasificacidn de los docentes de acuerdo al tipo de
vinculacién y determina que, son profesores vinculados a la carrera profesoral: "(...) los académicos con titulo
universitario vinculados a la planta de personal de profesores de la ESAP, por concurso profesoral publico de
mérito, que se inscriben y clasifican en el escalaféon docente en el marco del régimen legal de la carrera
profesoral fundamentada en el mérito, para desarrollar funciones de docencia, investigacion y extensidn
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académica"; asi mismo, por el tipo de dedicacién, segun el literal b. numeral 1°, son de tiempo completo
aquellos profesores "(...) que dedican al servicio de la ESAP cuarenta (40) horas laborales semanales”.

Que el articulo 8° del Estatuto Profesoral de la Escuela Superior de Administracién Publica- ESAP, sefiala que
“La provision de cargos de profesores de carrera a la ESAP se hara mediante el sistema de concurso publico de
méritos. Los criterios generales de los concursos son los establecidos en el presente Estatuto y en cada caso,
sus condiciones especificas seran establecidas, por la Direccién Nacional mediante acto administrativo, previo
concepto favorable del Consejo Académico Nacional”.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 9° del Acuerdo No. 0003 de 2018, modificado
parcialmente por el Acuerdo No. 001 de 2020 y el Acuerdo No. 007 de 2021: " Todo concurso publico de
méritos para la provisién de cargos de profesor en la planta de la ESAP, deberd basarse en criterios de seleccion
objetivos, convocarse mediante acto administrativo de la Direccion Nacional que contenga la totalidad de las
condiciones y criterios de seleccidn del proceso y surtir el procedimiento previo que justifique su necesidad.

La convocatoria a concurso serd solicitada al Consejo Académico Nacional por la Subdireccion Académica
cuando se presentaren vacantes, especificando el campo del conocimiento para el cual se abre el concurso, la
justificacion de la necesidad, los requisitos generales y especificos y la dedicacién correspondiente. Si el
Consejo Académico Nacional aprueba la solicitud, la Direccion Nacional de la ESAP convocara a concurso
mediante Resolucidn.

Si el Consejo Académico Nacional emite concepto favorable, la Direccién Nacional debera convocar al concurso
publico de méritos que deberd regirse por las reglas previstas en el presente Capitulo. (...)”

Que mediante el Decreto 164 de 2021, se establecieron funciones y actividades relacionadas con la seleccidn
de personal docente, en cabeza de la Subdireccién Nacional de Servicios Académicos y la Subdireccién
Nacional Académica, de la siguiente manera: “ARTICULO 27. Subdireccién Nacional de Servicios Académicos.
Son funciones de la Subdirecciéon Nacional de Servicios Académicos: (...) 3. Definir, en coordinacién con la
Subdireccién Nacional Académica, las estrategias, criterios y mecanismos de seleccién de docentes, asi como
los lineamientos y pardmetros de evaluacién y mejoramiento docente.”

Que, por lo anterior la ejecucidn y desarrollo de la convocatoria de docentes a la que hace referencia el articulo
09 del Acuerdo No. 0003 de 2018, modificado parcialmente por el Acuerdo No. 001 de 2020 y Acuerdo No.
007 de 2021, sera ejercida por la Subdireccion Nacional de Servicios Académicos, en coordinacidn con la
Subdireccién Académica Nacional.

Que, segun el paragrafo primero del articulo 10 del Acuerdo No. 0003 de 2018, modificado parcialmente por
el Acuerdo No. 001 de 2020 y Acuerdo No. 007 de 2021, “Los aspectos especificos del proceso de seleccion de
la convocatoria publica de mérito para ingresos a la carrera profesoral contaradn con un reglamento adoptado
por el Director Nacional, previa propuesta del Comité Docente o quien haga sus veces.”

Que mediante la Resolucion No. SC 1630 de 17 de diciembre de 2021 se apertura convocatoria publica de
méritos para la provisidn de ciento veintinueve (129) cargos de planta del personal docente de la Escuela
Superior de Administracién Publica- ESAP. No obstante, no fueron provistas todas las plazas ofertadas, de
acuerdo con lo establecido, mediante constancia No. 12_620_780_60_617 de fecha veintidds (22) de junio de
2023, en virtud de la cual la Directora Técnica de Talento Humano de la Escuela Superior de Administracién
Publica — ESAP, hace constar que actualmente la ESAP cuenta con cincuenta y nueve (59) vacantes definitivas
para el empleo con la denominacidn de Docente con Dedicacion de Tiempo Completo.

Que, en sesidn del veintiséis (26) de junio de 2023, el Comité Docente discutio los términos del reglamento de
la convocatoria que regira el Concurso publico de méritos, y decidié proponerlo al Director Nacional, segun
consta en Acta No 11 emitida por el Comité Docente.
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Que, la Subdireccion Nacional de Servicios Académicos de la Escuela Superior de Administraciéon Publica —
ESAP, en calidad de Secretaria Técnica del Consejo Académico Nacional, mediante certificacidon de veintitrés
(23) de junio de 2023, manifesté que este cuerpo colegiado aprobd la solicitud de apertura del Concurso
publico de méritos para la provisién de cincuenta y nueve (59) cargos de la planta de personal Docente de la
Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP, en los campos de conocimiento, con los requisitos
generales y especificos, la dedicacion y justificacion presentada.

Que, para fortalecer la gestion académica de la Escuela Superior de Administracién Publica — ESAP y la
conformaciéon de una comunidad académica que contribuya al desarrollo de los programas de formacion,
investigacion y extensidon académica, se requiere suplir las vacantes existentes en la planta de personal docente
de la entidad.

Por lo tanto, la Escuela Superior de Administracidén Publica emite la presente guia para el aspirante, sefialando
los lineamientos establecidos para la exhibicidon del material de las pruebas de conocimientos y de aptitud e
idoneidad pedagdgica e investigativa, para aquellos aspirantes que expresamente lo solicitaron dentro del
término establecido en la Resolucién No. SC- 1230 del 05 de octubre de 2023 por medio de la cual se modifica
parcialmente la Resoluciéon No. SC-777 del 26 de junio del 2023 “Por la cual se convoca y define el reglamento
del concurso publico de méritos para la provision de cincuenta y nueve (59) cargos de la planta de personal
docente de la Escuela Superior de Administracion Publica- ESAP”

En la tabla 1 se presentan las vacantes ofertadas objeto de la presente convocatoria, por Departamento,
Direccidn Territorial y Eje Tematico para la provision de los cincuenta y nueve (59) cargos de la planta de
personal docente ESAP.
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Tabla 1. Vacantes ofertadas por territorial

Pe.rfil 1 perfil 2 peril 3, Pe_rfil 4 Perfil 5 Perfil 6 Total vacantes
DT Orga'mz'acnones Desarr.olllo y | Economia Goblfe.rno y AT Ee | FamE s 7
Publicas y gestion delo Politicas ..
gestion Territorial Publico Publicas estadistica Datos Departamento
Sede Central
BOGOTA \ 1 \ 6 \ \ 7
Territorial Meta — Guaviare - Vaupés - Vichada y Amazonas
META 1 ‘ 2 ‘ 2 | 1 | 1 7
Territorial Atlantico — Cesar — Magdalena — Guajira
ATLANTICO ‘ 3 ‘ 3 ‘ 1 1 1 9
Territorial Bolivar — Crdoba — Sucre - San Andrés y Providencia
BOLIVAR \ 1 \ 3 \ 1 \ 5
Territorial Huila — Caqueta — Putumayo
HUILA 1 \ 1 \ 1 \ 1 4
Territorial Norte de Santander — Arauca
NORTE DE 3 4 1 1 9
SANTANDER
Territorial Boyacd — Casanare
BOYACA \ \ 1 \ 1
Territorial Nariiio - Alto Putumayo
NARINO 1 \ \ 2 \ 1 4
Territorial Antioquia
ANTIOQUIA \ 1 \ 1 \ 2
Territorial Tolima
TOLIMA \ \ 1 \ 1 2
Territorial Valle
VALLE DEL ) 2
CAUCA
Territorial Cauca
CAUCA 1 ‘ ‘ ‘ 1
Territorial Risaralda — Quindio
RISARALDA 1 \ 1 \ 1 \ 3
Territorial Chocé
CHoCO 1 1 3
TOTALES 15 17 18 3 3 3 59
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2. Recomendaciones generales de la Jornada de Acceso a Pruebas

El acceso a pruebas se realizara el préximo 20 de noviembre de 2023. Para el desarrollo de la jornada tenga
en cuenta la siguiente informacion:

Ingreso al sitio de acceso 15 minutos antes del inicio del acceso
Hora Inicio Acceso La sefialada a través de correo
electrénico
Hora Maxima de Ingreso 15 minutos después del inicio del
acceso
Duracion del acceso 60 minutos que incluyen el protocolo, la

lectura y aceptacidon del acuerdo de
confidencialidad y el acceso a el
material de exhibicion

Nota aclaratoria: Las personas que lleguen después del inicio del acceso no dispondran de tiempo adicional para la
revision de su material de pruebas.

3. Acceso al material de pruebas

La Escuela Superior de Administracion Publica ESAP enviara citacidn al aspirante que solicitd previamente el
acceso a las pruebas, indicando fecha, lugar y hora, para el acceso del material de examen a los aspirantes que
asi lo solicitaron a través de la plataforma del concurso.

Los aspirantes que presentaron el plan de trabajo académico el pasado 27 y 28 de septiembre de 2023 y la
sustentacion oral desde el 23 de octubre hasta el 10 de noviembre de 2023 que hayan solicitado el acceso a
pruebas, tendrdn acceso al material de examen presentado en dichas fechas. Cabe sefialar que el aspirante
solo accedera al material de sus propias pruebas y no al material de examen de un tercero.

El material de examen y su contenido son propiedad patrimonial e intelectual de la ESAP, el aspirante solo
podrd utilizar el contenido presentado como soporte de consulta, con el fin de complementar su posible
reclamacion contra el puntaje preliminar de las pruebas aplicadas.

El uso del material de examen para fines distintos podra conllevar a la exclusion del concurso y/o sanciones de
acuerdo con la normatividad vigente.
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4. Material de acceso a pruebas

MATERIAL DE EXAMEN

Se mostrara un Formato de Exhibicidn que estara compuesto por los siguientes apartados:

/ 1. Competencias evaluadas en la prueba de conocimientos (escrita) donde se detaD

el valor porcentual de cada una y la calificacidn asignada por cada uno de los jurados
y el puntaje total de la prueba.

2. Competencias evaluadas en la prueba de aptitud e idoneidad pedagodgica e
investigativa (oral) donde se detalla el valor porcentual de cada unay la calificacidn
asignada por cada uno de los jurados y el puntaje total de la prueba.

3. Resumen de los puntajes totales obtenidos en cada prueba aplicada y Ia
ponderacion de cada prueba.

4. Puntaje total de la prueba, la ponderacidon dentro de la convocatoria y el estado

\ dentro del proceso (CONTINUA o NO CONTINUA). /
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5. Documentos de identificacion validos para la presentacion del acceso
a pruebas

En el marco de las jornadas de acceso, Unicamente seran validos la Cédula de Ciudadania, Cédula de
Ciudadania Digital (Formato fisico o digital), Pasaporte y contrasefia de documento en tramite expedido por la

Registraduria Nacional del Estado Civil.
Documentos de identidad validos
G748 == REPUBLICA DE COLOMBIA

Ao NUIP1.234.567.890
MARTINEZ GARCIA

Moo

MARA DANIELA
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Pt O wo ey
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21 AGO 1088 O
»a N Az
BOGOTA O C [CUNDINAMARCA)
ICCOLO000DD0ONT12<<<<<<<<<<<<<L<<K

| f"'“.‘””"""’ g 8808213F3101300C0L1234567890<9
" Mhmeaaca | 0 ENEN * MARTINEZ<GARCIA<<MARIA<DANIELA

Cédula de Ciudadania digital

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEOULA DE CIUDADANIA

i

o

6.845.256.666 =
TORRES CAMARGO =
LUIS CARLOS
| /Snhoes
f
N
| , ) ﬁ
Cédula de ciudadania Pasaporte
e P e UEPER PV PRF RN e R ..‘.-,.“.'A"‘_l-"';-f
=T < ST TITIR | &
5 :u_"_tiu:\(:_u.e_\ ) ”I” l “' 'guc'-;;;'-“ﬁ .
CONTRASESA X 1 s, (68 1 kbt o (79 D0 e e |, OTEErS VR
:... " LA Calin . vF-—--u-w...
g | Sy
B s
o | ¢
- - T | ot
A waam it . o . TRl M - ’
e s s BEOBOOOC-BONOOOCOOOOOMIOO0S Qe TR ET 5 A s ond
Contrasena blanca para cédula Contrasena verde con cddigo de barras Contrasena con codigo QR para tramites en linea
por primera vez para trdmites presenciales
Contrasefia documento en tramite
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6. Elementos permitidos para el acceso de las pruebas escritas

Los Unicos elementos permitidos para ingresar al saldn y poder presentar el acceso a pruebas son:

Esfero — boligrafo - hoja en blanco

Por motivos de seguridad ¢ No esta permitido ingresar maletines, morrales, maletas, libros, revistas, codigos,
normas, anotaciones, cuadernos o documentos similares. Tampoco se puede ingresar al salén ningun tipo de
aparato electrénico, mecanico o de comunicacion como celulares, relojes inteligentes, tabletas, portatiles,
camaras de video, cdmaras fotograficas, calculadoras, etc.

En caso de que el aspirante decida llevar alguno de estos elementos, el jefe de salén le indicara que debe
apagar los celulares y dejar todos los elementos de su pertenencia debajo del tablero o del lugar que sea
asignado, teniendo en cuenta que la Escuela Superior de Administracion Publica — ESAP, no se hace
responsable de pérdidas o dafos.

Instrucciones para el dia de acceso al material de pruebas

Para el efecto, la ESAP citard al aspirante a la misma Direccidn Territorial en la que presentd su prueba, por
medio de correo electrénico a una sala virtual de Microsoft Teams, indicando la fecha y la hora especifica en
que se realizara la actividad para que se presente en la Territorial. Por lo anterior se remitira la presente guia,
la cual es de obligatoria consulta.

La jornada de acceso a pruebas tendrd una duracion total de una hora (1:00), iniciando a la hora sefialada en
la citacion enviada por correo electrénico previamente. Por motivos de organizacidn logistica los aspirantes
seran citados al sitio de exhibicién 15 minutos antes. Es importante resaltar que solo se permitira el ingreso a

tud e
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los salones hasta 15 minutos después de la hora de inicio y se cerraran las puertas del sitio de exhibicidn sin
permitir el ingreso a mds aspirantes. Adicionalmente, NO estard habilitado el uso del parqueadero del lugar
de exhibicidn.

8. Prohibiciones para la sesion de acceso a pruebas

Las siguientes conductas se encuentran prohibidas durante el acceso al material de pruebas:

1. No se podra manipular libros, cuadernos, revistas, mapas, hojas con o sin anotaciones adicional a la
permitida para el complemento de las reclamaciones.

2. No se podra consumir bebidas alcohdlicas o sustancias psicoactivas, o presentarse bajo el efecto de
esas sustancias.

3. Nose podrad usar calculadoras, reproductores musicales, cdmaras de video o de fotografia o cualquier
otro elemento o dispositivo no autorizado.

4. No se podra manipular teléfonos, audifonos salvo que se encuentren autorizados para personas con
discapacidad auditiva; tampoco equipos celulares, relojes o gafas inteligentes o cualquier dispositivo
de comunicacion.

5. No se podra hablar o interactuar con otras personas durante el tiempo de acceso de las pruebas.

6. No se podra tomar fotos o videos a ningun componente de las pruebas, pantalla del computador,
material fisico suministrado ni demas.

7. No podrd extraer parcial o totalmente contenidos de las pruebas.

9. Confidencialidad del material

El aspirante solo podra acceder a las pruebas que él presentd, atendiendo el protocolo que para el efecto se
establezca, advirtiendo que en ningln caso estd autorizada su reproduccion fisica y/o digital (fotocopia,
fotografia, documento escaneado u otro similar), con el fin de conservar la reserva.

En caso de que se observe alguna actividad que ponga en riesgo la reserva de la informacidn, la sesion se
dard por finalizada, (toma de fotos, captura de pantalla o similares, llamadas telefénicas, etc.).

En caso de que no realice la lectura y aceptacion de los términos de la exhibicion y del compromiso, no se
permitird el acceso al material objeto de reserva legal.

10. Jornada de acceso a la prueba

10.1. Inicio de la jornada

e El aspirante presentard la cédula de ciudadania o cualquiera de los documentos autorizados para
verificar su identidad.

e La persona encargada por parte de la ESAP verificara que el documento corresponda al aspirante
citado.

e Sedara lectura en voz alta del acuerdo de confidencialidad al participante de la sala de exhibicién de
pruebas, para ser aceptado en su totalidad y firmado con el fin de tener acceso al material de pruebas.

10.2. Durante |la Sesion

e El aspirante deberd mantener activo el micréfono y la cdmara web de la sesién de Teams en todo
momento.
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e El aspirante podr3, si asi lo considera, llevar hojas en blanco y lapiz o lapicero para registrar los
correspondientes apuntes y anotaciones segtin sea su caso.

e El personal de apoyo logistico que se encuentra de manera presencial en el salén de exhibicidn, asi
como el jefe de sala en la sesion de Teams, no responderdn ninguna pregunta, o duda que los
aspirantes puedan elevar en ese espacio, por lo tanto, si usted presenta dudas, inquietudes o similares
debera elevarlas por medio del canal estipulado en la plataforma del concurso de Docentes.

10.3. Después de la Jornada

e A partir del dia siguiente al acceso a los documentos objeto de reserva, se contara con el término de
dos (2) dias para ampliar los argumentos presentados en su reclamacion inicial, ingresando con el
usuario y clave asignadas en el momento de su inscripcidon en la plataforma del concurso:
http://concurso2.esap.edu.co/docentesplantaesap2023/

L Estado Postulacion . o »
e Dirijase al apartado y realice la ampliacién a la reclamacion, recordando

que tendrd plazo Unicamente los dias 21 y 22 de noviembre 2023.
e Lo anterior solo aplica para quienes asistan a la jornada de acceso.

10.4. Recomendaciones

e Realizar la actividad atendiendo las indicaciones de la presente guia.

e Mantener una adecuada postura y concentracion.

e Recordar que una vez acceda al material de pruebas no podrd consultar el correo, internet u otro
aplicativo del equipo.

e Prever el tiempo en su agenda con anterioridad a la realizacion de la exhibicién (20 de noviembre).

11. Complemento de reclamacion

A CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
o PLANTA DE PERSONAL DOCENTE TIEMPO COMPLETO - ESAP

Cédigo Registro:

) Pazo 1: Datos 8%
Usted estd registrado para ol tmploo

@-,-\,. [ Perfil £ Gobierno v Polticas PUbLCaSIMETA
@ Pas0 3 Bxperiancia a
@* Experienca Docerste

Paso & Bxpermnda ivesugative ¥ Divuigacién - inscripcién de Aspirantes - VRM

Resultades obtenides en la etapa

Paso & Py v a0 AL B

© Faso 7 5o doens

¥ Publicacién Puntajes

® Registrar Reclamacién
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A partir del dia siguiente al acceso a los documentos objeto de reserva, se contara con el término de dos (2)
dias para ampliar los argumentos presentados en su reclamacién inicial, ingresando con el usuario y clave
asignadas en el momento de su inscripcion en la  plataforma del concurso:
http://concurso2.esap.edu.co/docentesplantaesap2023/

. Estado Postulacion . L » i
Dirijase al apartado y realice la ampliacion a la reclamacidn, recordando que tendra

plazo Unicamente los dias 21 y 22 de noviembre 2023.

Las dudas que el concursante tenga con relacidn a los resultados de las pruebas consultadas, deberan ser
allegadas Unicamente a través de esta plataforma.

12. Publicacion de resultados definitivos

De acuerdo con lo dispuesto en las Resoluciones del concurso, la publicacidn de los resultados definitivos de
las pruebas de conocimientos (escrita) y la prueba de aptitud e idoneidad pedagdgica e investigativa (oral) se
realizaran en la fecha establecida segln la resolucién No. SC- 1230 del 5 de octubre de 2023 emitida por la
ESAP.

Elabord: Equipo de Psicometria _Direccién de Procesos de Seleccion.

Reviso: Equipo de Gerencia del Concurso _Direccidn de Procesos de Seleccidn.
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