Santiago de Cali, 27 de septiembre de 2022

Honorable Juez:

JUZGADOS DEL CIRCUITO - Reparto

REF:  ACCION TUTELA

ACCIONANTE: JAMES ALONSO PINEIRO CASTILLO.

ACCIONADA:

1. Escuela Superior De Administracion Publica - E.S.A.P

VINCULANTE

Yo JAMES ALONSO PINEIRO CASTILLO, identificado como aparece al pie de mi firma, Domiciliado en la
direccion: Calle 26 # 67B-67, en la ciudad de Cali (Valle del Cauca), aspirante a la Convocatoria Publica de
meéritos para proveer el banco de Docentes hora catedra para el programa de Administracion Publica Territorial
para el afio 2022), en las asignaturas que se mencionan a continuacion:

1. Planeacién del Desarrollo (23) y

2. Gobierno y Politica Publica (15),

Obrando en nombre propio ante el despacho a su digno cargo, interpongo ACCION DE TUTELA contra La
Escuela Superior De Administracion Publica — E.S.A.P. Por la vulneracion y transgresion de mis:

1. Derechos fundamentales a la Confianza Legitima,
Derechos fundamentales a la transparencia,
Principios de legalidad y Buena fe,

Derechos fundamentales a la Igualdad (articulo 13 Constitucién Nacional),

o &~ . d

Derechos fundamentales a la justicia,



6. Derechos fundamentales al trabajo,

7. Derechos fundamentales al Debido Proceso (articulo 29. Constitucién Nacional).

ACCION DE TUTELA

Esta accion de tutela esta fundamentada en lo definido en la Constitucion Politica de Colombia en el articulo
86°. Que estipula lo siguiente:

“Articulo 86. Toda persona tendra accion de tutela para reclamar ante los jueces, en todo momento y lugar,
mediante un procedimiento preferente y sumario, por si misma o por quien actie a su nombre, la proteccion
inmediata

de sus derechos constitucionales fundamentales, cuando quiera que éstos resulten vulnerados o amenazados
por la accién o la omisién de cualquier autoridad publica.

La proteccién consistira en una orden para que aquel respecto de quien se solicita la tutela, actue o se abstenga
de hacerlo.

El fallo, que sera de inmediato cumplimiento, podra impugnarse ante el juez competente y, en todo caso, éste
lo remitira a la Corte Constitucional para su eventual revision.

Esta accion solo procedera cuando el afectado no disponga de otro medio de defensa judicial, salvo que aquella
se utilice como mecanismo transitorio para evitar un perjuicio irremediable.

En ningUn caso podran transcurrir mas de diez dias entre la solicitud de tutela y su resolucion. La ley establecera
los casos en los que la accion de tutela procede contra particulares encargados de la prestacion de un servicio
publico o cuya conducta afecte grave y directamente el interés colectivo, o respecto de quienes el solicitante se
halle en estado de subordinacién o indefensién.”

HECHOS

PRIMERO. La E.S.A.P - Escuela Superior de Administracién Publica Territorial Valle el Cauca, mediante
convocatoria Publica de méritos para proveer el banco de Docentes hora catedra para el programa de
Administracion Publica Territorial para el afio 2022, en la Direccién Territorial Valle del Cauca, mediante
Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022 y Resolucion No 104 del 31 de agosto de 2022. Micrositio de
inscripcion web: http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap!.



SEGUNDO. cuidadosamente revise en detalle las funciones, estudios, experiencia laboral y docente requerida,
dentro del cual se ajustaba mi perfil con las respectivas propuestas curriculares.

TERCERO. procedi a realizar mi proceso de inscripcidn, tal como se evidencia en la en la
http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/’, creando usuario y contrasefia asociado a mi cedula de
ciudadania y correo electrénico.

CUARTO. Dentro de la pagina web, el apartado de consignacién de experiencia docente presentd fallos, por
tal motivo, procedi a inscribir toda la experiencia tanto docente como no docente en un mismo lugar.
Http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, funcionales y comportamentales para ser presentadas.

QUINTO. El dia 09 de septiembre de 2022, es decir 5 dias calendarios antes de cerrarse la
convocatoria, contacte mediante correo electronico a (ventanillaunica@esap.edu.co) “Comedidamente solicito
a ustedes me indiquen como poder registrar la experiencia docente, dado a que en la plataforma con el siguiente
link: http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, presenta fallas al momento de cargar dicha informacién, tal
cual como se refleja en los documentos adjunto de pantallazo” los cuales hasta al fecha no han dado respuesta
alguna.

SEXTO. Basado en el cronograma de la Resolucién No. 091 del 12 de agosto de 2022 y Resolucion No
104 del 31 de agosto de 2022. Micrositio de inscripcién web: http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap!/, el
dia septiembre 20 de 2022 territorial Valle del Cuca De La E.S.A.P, emite el listado de admitidos y no admitidos.

SEPTIMO. Basado en el cronograma de la Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022 y Resolucion
No 104 del 31 de agosto de 2022. Micrositio de inscripcién web: http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/,
el dia septiembre 21 de 2022 la territorio Valle del Cuca De La E.S.A.P, habilita la opcion de reclamacion a el
listado de admitidos y no admitidos (Requisitos Mininos), a cual procedo a realizar el reclama de manera
pertinente y dejando un vinculo de Google Drive en donde se consigna de manera mas coherente dicho reclamo,
en el siguiente enlace : https://drive.google.com/file/d/1XWL5Gsuy-6-4Pw-1LY62gwsxXd34QE2V/view.

OCTAVO. El dia 22 de septiembre de 2022, basados en el cronograma de la Resolucién No. 091 del 12 de
agosto de 2022 y Resolucion No 104 del 31 de agosto de 2022, dentro de la plataforma :
http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/admon/uploads/comunicado/20220922PUBLICRECLAMOS pdf, solo  se
evidencia la respuesta a la reclamacion de una sola concursante, en donde esta manifiesta la misma dificultad
de colocacién de experiencia docente, la cual no estuvo habilitada en ningin momento, para aspirantes nuevos.
Violentando todo tipo de principios que rigen la administracion publica o entidades Publicas como la Escuela
Superior De Administracion Publica — E.S.A.P , que de facto niegan mis derechos fundamentales y de
participacion, en igualdad de condiciones frente a los diferentes concursantes.
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PRETENSIONES

Con fundamento en los hechos narrados, dado que estan siendo vulnerados mis derechos fundamentales y
principios de Confianza Legitima, Igualdad y no Discriminacion, Buena, Fe, Justicia, Debido Proceso, Derecho
al Trabajo, Acceso, de derecho de Peticion, Principio de Publicidad y transparencia, y que tal vulneracion
causaria un dario irremediable a mi legitimo de participacién para mi desarrollo humano, en concordancia con
lo previstos en la Constitucién Nacional, su predmbulo y los articulos 13, 25, 29, 40, 83 y 86, jurisprudencia y
normativa aplicable, y en virtud de lo anterior, honorable Juez y/o Magistrado Constitucional, tutelar mis
derechos a la igualdad, al trabajo, en razén a que han sido vulnerados por parte de la Escuela Superior De
Administracion Publica — E.S.A.P, y en tal sentido hago las siguientes peticiones:

PRIMERO. - ORDENAR y como medida provisional a “Escuela Superior De Administracién Publica — E.S.A.P”
no publicar el listado definitivo de la lista de admitidos de esta Convocatoria y caso dado que ya se halla
publicado, parar sus efectos. Especificamente para las asignaturas: Planeacion del Desarrollo (23) y Gobierno
- Politica Publica. Hasta que la E.S.A.P no desarrollo a fondo la totalidad de la documentacién suministrada.

SEGUNDO. Se conceda la medida provisional deprecada, ordenando a la Escuela Superior De Administracion
Publica — E.S.A.P, suspender y/o ampliar el término de calificacion de las diferentes postulaciones, y dar
respuesta de fondo a las reclamaciones, hasta que, se solucione de fondo los problemas de orden logistico y
técnico presentados con la plataforma http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, dispuesta para el
respectivo registro de documentacion, Garantizando canales de comunicacién constante frente a los soportes
técnicos requeridos para estos casos, permitiendo transparencia y concurrencia en los procesos de
convocatoria.

TERCERO.  Que la Escuela Superior De Administracion Publica — E.S.A.P, informe si los aspirantes que
estan habilitados y con visto bueno de la territorial Valle, estan en la condicién de nuevos, o si son aspirantes
antiguos que les estan dando continuidad.

RAZONES DE LA ACCION

Se recurre ante los jueces Constitucionales en razén a la premura y cierre del registro de inscripcion de
documentos que validen la experiencia laboral y docente, en la Resolucidén No. 091 del 12 de agosto de 2022
y Resolucién No 104 del 31 de agosto de 2022, en razon a la ineficacia de la plataforma dispuesta, asi como
los correo electronico oficiales para resolver inquietudes de los aspirantes, los cuales han sido ineficaces, de
ser asi, inhabilitara de participar en el referido concurso al suscrita y otros, afectando sus derechos
fundamentales.



FUNDAMENTOS DE DERECHO

La presente accion se fundamenta en el articulo 86 de la Constitucién politica y sus decretos reglamentarios
2591 y 306 de 1992. Igualmente, en el articulo 8 de la Declaracién Universal de los Derechos Humanos, el
articulo 2 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y el articulo 25 de la Convencion Americana
de los Derechos Humanos.

SUSTENTO LEGAL.

LEY 909 DE 2004. ARTICULO 2°. PRINCIPIOS DE LA FUNCION PUBLICA.

1. La funcion publica se desarrolla teniendo en cuenta los principios constitucionales de igualdad,
mérito, moralidad, eficacia, economia, imparcialidad, transparencia, celeridad y publicidad.

DERECHO AL DEBIDO PROCESO

Esta es una institucion importantisima dentro del derecho moderno, ya que contiene las garantias necesarias
para el derecho procesal. Se trata de un derecho fundamental reconocido en el derecho colombiano y en la
mayoria de constituciones modernas.

En la Constitucién Colombiana el articulo 29 enuncia el debido proceso que reza dentro de sus lineas lo
siguiente:

El debido proceso se aplicara a toda clase de actuaciones judiciales y administrativas. Nadie podra ser juzgado
sino conforme a las leyes preexistentes al acto que se le imputa. El derecho a obtener acceso a la justicia.
Derecho a la independencia del Juez. Derecho a la igualdad entre las partes intervinientes en el proceso.
Derecho a un Juez imparcial. Derecho a un Juez predeterminado por la ley. La favorabilidad en la pena. Derecho
a la defensa. Derecho a presentar pruebas.

El debido proceso ademas es considerado un principio juridico procesal segun el cual toda persona tiene
derecho a ciertas garantias minimas, tendientes a asegurar un resultado justo y equitativo dentro del proceso,
y a permitirle tener oportunidad de ser oido y hacer valer sus pretensiones frente al juez.

De esta forma, el Debido Proceso es el pilar fundamental del Derecho Procesal y se expresa en la exigencia
de unos procedimientos en los que debe respetarse un marco normativo minimo en pro de la busqueda de
justicia social.

El derecho al debido proceso entrafia el servicio del Estado a través de su administracién, remitiendo
adicionalmente al articulo 229 de la misma Carta Politica donde describe que cuando un funcionario omite o
extralimita sus poderes dentro de un tramite administrativo, no sélo quebranta los elementos esenciales del
proceso, sino que igualmente comporta una vulneracion del derecho de acceso a la administracién de justicia,
del cual son titulares todas las personas naturales y juridicas, que en calidad de administrados.



Es importante que se respete el procedimiento requerido para la aplicacién del acto administrativo, permitiendo
un equilibrio en las relaciones que se establecen entre la administracion y los particulares, en aras de garantizar
decisiones de conformidad con el ordenamiento juridico por parte de la administracion.

El debido proceso debe velar por un procedimiento en el que se dé continuamente el derecho de defensa y de
contradiccion de todas aquellas personas que puedan resultar afectadas con la decision administrativa De esta
forma, el debido proceso en materia administrativa busca en su realizacion obtener una actuacion administrativa
justa sin lesionar a determinado particular. Se busca también un equilibrio permanente en las relaciones
surgidas del proceso y procedimiento administrativo, frente al derecho substancial y a los derechos
fundamentales de las personas y la comunidad en general.

Es asi como la reiterada jurisprudencia trata sobre el tema:

"La garantia del debido proceso, plasmada en la Constitucion colombiana como derecho fundamental de
aplicacién inmediata (articulo 85) y consignada, entre otras, en la Declaracion Universal de Derechos Humanos
de 1948 (articulos 10 y 11), en la Declaracion Americana de los Derechos y Deberes del Hombre proclamada
el mismo afio (articulo XXVI) y en la Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José de
Costa Rica, 1969, Articulos 8 y 9), no consiste solamente en las posibilidades de defensa o en la oportunidad
para interponer recursos, como parece entenderlo el juzgado de primera instancia, sino que exige, ademas,
como lo expresa el articulo 29 de la Carta, el ajuste a las normas preexistentes al acto que se imputa; la
competencia de la autoridad judicial o administrativa que orienta el proceso; la aplicacién del principio de
favorabilidad en materia penal; el derecho a una resolucién que defina las cuestiones juridicas

planteadas sin dilaciones injustificadas; la ocasion de presentar pruebas y de controvertir las que se alleguen
en contray, desde luego, la plena observancia de las formas propias de cada proceso segun sus caracteristicas"

"El derecho al debido proceso es el conjunto de garantias que buscan asegurar a los interesados que han
acudido a la administracion publica o ante los jueces, una recta y cumplida decisidn sobre sus derechos. El
incumplimiento de las normas legales que rigen cada proceso administrativo o judicial genera una violacion y
un desconocimiento del mismo." (C-339 de 1996).

"El debido proceso constituye una garantia infranqueable para todo acto en el que se pretenda - legitimamente-
imponer sanciones, cargas o castigos. Constituye un limite al abuso del poder de sancionar y con mayor razén,
se considera un principio rector de la actuacion administrativa del Estado y no sdlo una obligacion exigida a los
juicios criminales.”



"El debido proceso comprende un conjunto de principios, tales como el de legalidad, el del juez natural, el de
favorabilidad en materia penal, el de presuncion de inocencia y el derecho de defensa, los cuales constituyen
verdaderos derechos fundamentales".

"El debido proceso constituye un derecho fundamental de obligatorio cumplimiento para las actuaciones tanto
judiciales como administrativas, para la defensa de los derechos de los ciudadanos, razén por la cual deben
ser respetadas las formas propias del respectivo proceso. Lo anterior garantiza la transparencia de las
actuaciones de las autoridades publicas y el agotamiento de las etapas previamente determinadas por el
ordenamiento juridico. Por ello los ciudadanos sin distincion alguna, deben gozar del maximo de garantias
juridicas en relacién con las actuaciones administrativas y judiciales encaminadas a la observancia del debido
proceso." (T- 078 de 1998).”

"La importancia del debido proceso se liga a la busqueda del orden justo. No es solamente poner en movimiento
mecanico las reglas de procedimiento y asi lo insinu6 Lhering. Con este método se estaria dentro del proceso
legal pero lo protegible mediante tutela es méas que eso, es el proceso justo, para lo cual hay que respetar los
principios procesales de publicidad, inmediatez, libre apreciacion de la prueba, y, lo mas importante: el derecho
mismo. El debido proceso que se ampara con la tutela estd ligado a las normas basicas constitucionales
tendientes al orden justo (para ello nada mas necesario que el respeto a los derechos fundamentales); ello
implica asegurar que los poderes publicos constituidos sujeten sus actos (sentencias, actos administrativos) no
solamente a las normas organicas constitucionales sino a los valores, principios y derechos y este seria el
objeto de la jurisdiccion constitucional en tratandose de la tutela". (T- 280 de 1998).

DERECHO A LA IGUALDAD

En diversas sentencias donde la Corte Constitucional ha determinado que la igualdad es un concepto
multidimensional pues es reconocido como un principio, un derecho fundamental y una garantia. De esta
manera, la igualdad puede entenderse a partir de tres dimensiones:

l. formal, lo que implica que la legalidad debe ser aplicada en condiciones de igualdad a todos los sujetos
contra quienes se dirige; v,

Il. material, en el sentido garantizar la paridad de oportunidades entre los individuos; y,

M. la prohibicion de discriminacién que implica que el Estado y los particulares no puedan aplicar un trato
diferente a partir de criterios sospechosos construidos con fundamento en razones de sexo, raza, origen étnico,
identidad de género, religién y opinion politica, entre otras.

Se tiene que la H. Corte Constitucional ha determinado que las respuestas de reclamaciones administrativas y
su andlisis superfluo constituye una amenaza a la calidad de concursante, esto implica que se genera un
detrimento en las calidades de participante, en otras palabras, no es justificacion la expedicion de un acto que
“ extienda argumentos “ en un texto que no define nada en concreto, mientras corre una etapa de eliminacion



€N un concurso para la aspiracién de carrera administrativa, mientras que los demas concursantes, con las
mismas o similares caracteristicas contintian en el proceso, véase: H Corte Constitucional Sentencia T

340/2020:

“Ahora bien, desde una perspectiva general, la Corte ha sostenido que, pese a la existencia de las vias de
reclamacion en lo contencioso administrativo, existen dos hipétesis que permiten la procedencia excepcional
de la accion de tutela. La primera, se presenta cuando existe el riesgo de ocurrencia de un perjuicio
irremediable, causal que tiene plena legitimacion a partir del contenido mismo del articulo 86 del Texto Superior
y, por virtud de la cual, se le ha reconocido su caracter de mecanismo subsidiario de defensa judicial. Y, la
segunda, cuando el medio existente no brinda los elementos pertinentes de idoneidad y eficacia para resolver
la controversia, a partir de la naturaleza de la disputa, de los hechos del caso y de su impacto respecto de
derechos o garantias constitucionales.”

Principio de legalidad dministrativa. Sentencia C-710/01.

El principio constitucional de la legalidad tiene una doble condicién de un lado es el principio rector del ejercicio
del poder y del otro, es el principio rector del derecho sancionador. Como principio rector del ejercicio del poder
se entiende que no existe facultad, funcién o acto que puedan desarrollar los servidores publicos que no esté
prescrito, definido o establecido en forma expresa, clara y precisa en la ley. Este principio exige que todos los
funcionarios del Estado actlien siempre sujetandose al ordenamiento juridico que establece la Constitucidn y lo
desarrollan las demas reglas juridicas.

Sentencia C-412/15.

El principio de legalidad exige que dentro del procedimiento administrativo sancionatorio la falta o conducta
reprochable se encuentre tipificada en la norma -lex scripta- con anterioridad a los hechos materia de la
investigacion-lex previa. En materia de derecho sancionatorio el principio de legalidad comprende una doble
garantia, a saber: material, que se refiere a la predeterminacién normativa de las conductas infractoras y las
sanciones; v, formal, relacionada con la exigencia de que estas deben estar contenidas en una norma con
rango de ley, la cual podra hacer remision a un reglamento, siempre y cuando en la ley queden determinados
los elementos estructurales de la conducta antijuridica. Esto se desprende del contenido dispositivo del inciso
2° del articulo 29 de la Constitucion Politica que establece el principio de legalidad, al disponer que “nadie podra
ser juzgado sino conforme a las leyes preexistentes al acto que se imputa (...)", es decir, que no existe pena o
sancion si no hay ley que determine la legalidad de dicha actuacién, ya sea por accion u omision.

Principio de transparencia en el concurso de méritos. Sentencia C-878/08:

"[...] el principio de transparencia de la actividad administrativa se empafa si en contravia de las legitimas
expectativas del aspirante, su posicion en el concurso se modifica durante su desarrollo; el principio de
publicidad (art. 209 C.P.) se afecta si las reglas y condiciones pactadas del concurso se modifican sin el
consentimiento de quien desde el comienzo se sujet6 a ellas; los principios de moralidad e imparcialidad (idem)
de la funcién administrativa se desvanecen por la inevitable sospecha de que un cambio sobreviniente en las
reglas de juego no podria estar motivado mas que en el interés de favorecer a uno de los concursantes; el



principio de confianza legitima es violentado si el aspirante no puede descansar en la conviccion de que la
autoridad se acogera a las reglas que ella misma se comprometié a respetar; se vulnera el principio de la buena
fe (art. 83 C.P.) si la autoridad irrespeta el pacto que suscribio con el particular al disefiar las condiciones en
que habria de calificarlo; el orden justo, fin constitutivo del Estado (art. 22 C.P.), se vulnera si la autoridad
desconoce el codigo de comportamiento implicito en las condiciones de participacion del concurso, y, en fin,
distintos principios de raigambre constitucional como la igualdad, la dignidad humana, el trabajo, etc., se ven
comprometidos cuando la autoridad competente transforma las condiciones y requisitos de participacién y
calificacion de un concurso de estas caracteristicas. Adicionalmente, el derecho que todo ciudadano tiene al
acceso a cargos publicos, consagrado en el articulo 40 constitucional, se ve vulnerado si durante el trdmite de
un concurso abierto, en el que debe operar el principio de transparencia, se modifican las condiciones de acceso
y evaluacion..."

JURAMENTO

En cumplimiento del requisito del articulo 38 del Decreto 2591 del 19 de noviembre de 1991 y bajo la gravedad
del Juramento manifiesto que no he formulado accion de tutela por los hechos, argumentaciones antes
mencionadas Y relatadas en este escrito ante ninguna autoridad judicial.

PRUEBAS DOCUMENTALES (MEMORIALES):

Solicito al sefior(a) juez se sirva tener como tales y darles pleno valor probatorio a las siguientes pruebas
documentales (Memoriales):

1. Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022 y Resolucion No 104 del 31 de agosto de 2022.

2. Reclamacion del dia 9 de septiembre de 2022, cinco (5) dias calendario antes del cierre de la
convocatoria.

3. Publicacion Requisitos Minimos Convocatoria Docentes 20 de septiembre de 2022.

4, Reclamacion por Resultados enviado el dia 21 de septiembre de 2022, conforme al cronograma de la

convocatoria, https://drive.google.com/file/d/1xXWL5Gsuy-6-4Pw-1LY62gwsxXd34QE2V/view.

5. Publicacion a Reclamaciones resultado de la reclamacion de la etapa de verificacion de los requisitos
minimos, 22 de septiembre de 2022.

6. Publicacion De Lista Definitiva De Aspirante Que Cumplen Requisitos Minimos

7. Programacién De Sustentacion Micro curriculos.



NOTIFICACIONES

Las notificaciones a los accionados en las direcciones de correo electronico o en las direcciones de domicilios
que se encuentran informadas en los sitios web de las entidades.

LA PARTE ACCIONADA,

PRIMERO. Escuela Superior De Administracion Publica — E.S.A.P, Sede Principal Calle 44 # 53 - 37 CAN,
Bogota D.C., Buzon exclusivo para efectos de notificaciones judiciales: notificaciones.judiciales@esap.gov.co

SEGUNDO. E.S.A.P TERRITORIAL VALLE Ciudad: Cali, Direccion: Avenida 22 Bis No. 242 N-25 Barrio
San Vicente- Cali, Teléfonos: 602-3877710
Correo: ventanillaunica@esap.edu.co

ACCIONANTE: JAMES ALONSO PINEIRO CASTILLO
notificaciones: Calle 26 No. 67B — 67, Valle del Cauca. comunicaciones al Celular: 3153168091, y

correo electronico: james.administradorpublico@gmail.com

atentamente,

—
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ﬂ, =
< "JAMES ALONSO PINEIRO CASTILLO

C.C 1.30.586.444 de Cali



El futuro

es de todos

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022

Por la cual se establece convocatoria publica de méritos para proveer el banco de
Docentes hora catedra para el programa de Administracion Pablica Territorial para el afio
2022, en la Direccion Territorial Valle del Cauca.

LA DIRECTORA TERRITORIAL ENCARGADA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA ESAP TERRITORIAL VALLE

En uso de sus facultades legales, y en especial el otorgado en la Resolucion No 611 del 13 de
mayo de 2021, modificado por la Resolucion No. 932 del 09 de agosto de 2022y la
Resolucién de encargo de la Direccion Territorial Valle No. 784 del 02 de agosto de 2022 y
Acta de Posesion No. 160 del 02 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo 0003 del 6 agosto de 2018, el Consejo Directivo Nacional de la ESAP
expidié el Estatuto Profesoral de la ESAP, y establecié criterios para la vinculacion de los
profesores de carrera, ocasionales y de hora catedra para los programas curriculares.

Que el articulo 5 del Acuerdo 0003 del 6 agosto de 2018, define al profesor catedratico como
la persona vinculada por horas a la institucion mediante proceso publico de mérito, de
acuerdo con las necesidades del servicio.

Que el articulo 71 del Acuerdo 0003 del 6 agosto de 2018 estipula que la vinculacion de un
profesor catedratico obedecera a la necesidad de atender los requerimientos académicos de
los programas de formacién que ofrece la ESAP, cuando el nimero de profesores vinculados
a la carrera no es suficiente para cubrir dichas necesidades.

Que el articulo 72 del Acuerdo 0003 del 6 agosto de 2018 define que el ingreso de profesores
catedraticos debe estar precedido de una convocatoria publica que garantice objetividad y
transparencia cuya evaluacion previa de las necesidades de profesores estard a cargo del
Consejo Académico Territorial.

Que, para el cumplimiento de tal fin, el Acuerdo No. 003 de 2018, “Por el cual se adopta el
Estatuto Profesoral de la Escuela Superior de Administracion Publica”, modificado
parcialmente por los Acuerdos No. 001 de 2020 y 007 de 2021, en su articulo 5, establecio las
diferentes tipologias de docentes que pueden desempefiar sus funciones en la ESAP, entre las
que se encuentra los docentes catedraticos u hora catedra, definidos asi:
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Por la cual se establece convocatoria publica de méritos para proveer el banco de
Docentes hora catedra para el programa de Administracion Publica Territorial para el afio
2022, en la Direccion Territorial Valle del Cauca.

“ARTICULO 5. Los profesores se clasifican de acuerdo a su vinculacién y su dedicacion, asi:
(.

a) POR EL TIPO DE VINCULACION:
2.3. Profesor catedrdtico: Es la persona vinculada por horas a la institucion mediante
proceso publico de mérito, de acuerdo con las necesidades del servicio.
b) POR EL TIEMPO DE DEDICAICON (...)
3. Profesor Hora Cdtedra: Es el profesor con una dedicacion mdxima de diecinueve (19)
horas semanales promedio para un periodo académico y no podra superar las 304 horas
al semestre, entre los diferentes programas y Direcciones Territoriales de la ESAP”.

Que el articulo 73 del Acuerdo 0003 del 6 agosto de 2018 indica que para el ingreso de
docentes catedraticos mediante convocatoria publica, corresponde a la Direccidn Territorial
coordinar el proceso de evaluacion de los postulantes de acuerdo con las reglas definidas en
el respectivo acto de convocatoria, asi como presentar su resultado al respectivo Consejo
Académico Territorial.

Que en l|a sesion niumero 003 de 11 de agosto de 2022, el Consejo Académico Territorial,
establecio la necesidad de vincular docentes catedraticos, realizar la convocatoria publica
correspondiente para el periodo 2022 y definio las pautas, criterios y perfiles que se requieren
para la seleccion de los mismos.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Abrir convocatoria publica de méritos a docentes universitarios de
diferentes campos del saber, para ser seleccionados, clasificadosy ampliar el banco de Docentes
hora catedra en la Direccion Territorial Valle del Cauca, para el afio 2022, en el Programa
Administracion Publica Territorial (APT).

La postulacion, convocatoria y seleccion no implica la vinculacion de los aspirantes
seleccionados, porque ésta, estd sujeta a las necesidades presupuestales y de docentes que
tenga la ESAP Valle del Cauca, en el periodo mencionado.
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2022, en la Direccion Territorial Valle del Cauca.

ARTICULO SEGUNDO: Criterios de seleccion: Los postulados deberan cumplir los siguientes
requisitos minimos:

a) Ser ciudadano colombiano o extranjero con cédula de extranjeria.

b) No tener inhabilidad para vincularse como profesor catedratico a la ESAP.

c) Presentar con su inscripcion, la propuesta de Micro curriculo para una o maximo de dos
asignaturas para las cuales se haga la postulacion.

d) Poseer titulo profesional, titulo de posgrado (especializacion, maestria, doctorado) y
experiencia (profesional y docencia universitaria) minima segun lo establecido en los
perfiles por asignatura, establecidos en el articulo 5 de la presente convocatoria.

e) Si el aspirante ha sido docente de la ESAP, su ultima evaluacion docente debera ser
sobresaliente.

Para acreditar el tiempo minimo de experiencia docente y profesional exigido, no se aplicaran
equivalencias, salvo la establecida en el Acuerdo 003 de 2018 “Estatuto Profesoral”, en el
articulo 82 literal c, en lo que respecta a la validacion de 384 horas de docencia en la
modalidad de hora citedra como equivalente a un (1) afio de experiencia docente o
investigativa de tiempo completo.

El candidato que no cumpla alguno de los criterios antes definidos, sera excluido de manera
inmediata del proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERO. Documentos para acreditar requisitos. Para acreditar la formacion
académica y experiencia docente y profesional, los documentos deben con lo relacionado a
continuacion:

Documento Requisitos del documento para validacion |

Copia de Titulos y/o Acta de Grado que acredite la |

Titulos de formacién formacion profesional universitaria a nivel de Pregrado y |
profesional universitaria Posgrado (especializacion, maestria, doctorado).

Los titulos obtenidos en el exterior deben acompanarse |
delacto administrativo de convalidacion emitido por el
MEN.
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i Experiencia docente universitaria certificada por la
autoridad competente de la respectiva universidad o
institucion de educacion superior reconocida por el
Gobierno nacional (SNIES).

Certificados de experiencia La certificacion debe especificar la modalidad de
Docente universitaria vinculacion (Carrera/Ocasional/Hora catedra-Medio
Tiempo/Tiempo Completo), las asignaturas dictadas,
tiempo u horas de dedicacion y los periodos académicos
correspondientes.

La experiencia en docencia universitaria sera aplicada
a partir de la fecha de acreditacion del titulo
profesional.

La certificacion debe ser expedida y firmada por
autoridad competente para expedir certificaciones y
contenida en papeleria institucional.

Las certificaciones de experiencia profesional deberan
ser expedidas por la autoridad competente y sefalar
Certificados de experiencia especificamente el tiempo de servicio con fechas exactas
Profesional deingreso, retiro, cargo y funciones desempefadas. Si se
trata de experiencia derivada de la ejecucion de
contratos de prestacion de servicios profesionales,
uUnicamente seran validas las certificaciones que
contengan objeto, plazo de

ejecucion, obligaciones y forma de terminacion, si no

esta vigente.

ARTICULO CUARTO. Asignacidén de puntajes. El puntaje que se asignara a los postulados que
hayan acreditado requisitos, tendra el siguiente esquema:
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REQUISITOS PUNTAIJE | CRITERIOS
MAXIMO
El puntaje maximo por titulo académicos sera de 25
puntos. B
Titulo de pregrado 10 Puntos
Titulo de Especializacion 2 Puntos
Titulo de Maestria 8 Puntos
) Titulo de Doctorado 10 Puntos
TITULOS Titulos Adicionales: Cuando se posean titulos de pregrado o
ACADEMICOS 25 posgrado adicionales se tendran en cuenta los relacionados
directamente con las asignaturas para las cuales se inscriba,
se puntuaran asi: -
Titulo de Pregrado | 2 puntos
Titulo de especializacion 1 punto
Titulo de maestria 2 puntos
Titulo de doctorado 4 puntos
EXPERIENCIA Se sumaran dos (2) puntos por cada ano adicional
DOCENTE 20 certificado adicional al requerido en la presente
UNIVERSITARIA convocatoria, hasta un maximo de 20 puntos. )
EXPERIENCIA Dos (2) puntos por cada afio de experiencia profesional
PROFESIONAL 10 relacionada con las asignaturas para las cuales se inscribe,
hasta un maximo de 10 puntos. _ B
El puntaje maximo sera de 45 puntos y puntaje minimo
aprobatorio de 29/45 puntos.
Elaboracién: Contenido micro curriculo de cada asignatura
para la cual se postula, sera calificado hasta 20 puntos.
PROPUESTA 45 Sustentacion: Sera calificada hasta 25 puntos.
MICROCURRICUL El aspirante que no entregue o sustente la propuesta demicro
0 curriculo en los términos establecidos, quedara
automaticamente excluido del proceso de seleccion. B
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Para que un postulado pueda ser seleccionado, debera reunir al menos setenta (70) puntos
en la convocatoria.

PARAGRAFO UNO. Puntuacién micro curriculo: La puntuacion de la propuesta de micro
curriculo sera asignada por 3 jurados, quienes evaluaran dos componentes:

Componente escrito (hasta 15 puntos): el micro curriculo deberd contener como minimo los
objetivos, justificacion, propdsito de la formacion, metodologia, estrategia didactica y
pedagogica, contenido y bibliografia que muestre los textos y autores mas relevantes en el
campo de conocimiento especifico, y debera ser presentada y sustentada en las fechas
establecidas en el cronograma de la convocatoria, en el formato digital pdf establecido por la
ESAP PT-M-DC-17 (adjunto), legible y con imagen de 240 a 300 ppp, letra Arial con tamafo 10,
con una extension minima de 8 paginas, debidamente foliado e identificado.

Componente oral (hasta 30 puntos): La sustentacion oral por parte del aspirante se dividira
en dos partes: Quince (15) minutos para exposicion sobre una de las tematicas que sea
escogida por los jurados de acuerdo con el micro curriculo presentado y quince (15) minutos
para la resolucion de preguntas por parte de los jurados.

Los criterios que tendran en cuenta los jurados para la valoracion de las pruebas seran:

a) Pertinencia y especialidad tematica.

b) Coherencia y rigurosidad en el planteamiento, enfoque y desarrollo conceptual y
metodologico.

c) Suficiencia en el campo disciplinar y dominio del marco tedrico, conceptual y
metodologico.

d) Contribuciones de la propuesta académica al desarrollo del conocimiento en
AdministracionPublica.

e) Aptitud e idoneidad pedagogica.

PARAGRAFO DOS. Criterios de Desempate: Cuando se presente empate entre dos o mas
candidatos, se debera en estricto orden aplicar los siguientes criterios de desempate:
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Prevalecerd la postulacion del aspirante que acredite mas tiempo de experiencia en
docencia universitaria relacionada con las asignaturas a las cuales se presento.

Prevalecera la postulacion del aspirante que acredite mas tiempo de experienciaprofesional
relacionada con las asignaturas a las cuales se presento.

ARTICULO QUINTO. Asignaturas a convocar. Las asignaturas ofertadas en esta convocatoria
y los perfiles requeridos para las mismas, correspondientes al programa curricular de
Administracion Publica Territorial, son las siguientes:

PERFILES PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

Asignaturas Perfil -Requisitos Minimos - _
Pregrado: Titulo profesional en economia, administracion
Pensamiento econdmico; publica, administracion de empresas
Economia publica I; Posgrado: Titulo de posgrado en Economia, Desarrollo
Economia publica II; Politica Econdmico, Desarrollo Social y/o afines. )
econdmica; Procesos Experiencia: | Un afio (1) afio de experiencia docente
Econémicos Territoriales universitaria.
Titulo profesional en Administracion Publica,
Finanzas publicas; Economia, Contaduria Publica, Ingenieria
Pregrado:

Presupuestos publicos; Industrial, Administracion de Empresas o
Contabilidad Estadistica. -
Gubernamental; Gerencia de Titulo de posgrado en Administracion Publica,

Recursos Fisicos y Finanzas, Finanzas publicas y/o afines.
Financieros Un afio (1) afo de experiencia docente
Experiencia: universitaria
Un afo (1) afo de experiencia profesional

Posgrado:
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PERFILES PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL
Asignaturas Perfil -Requisitos Minimos
Titulo profesional en Ciencia Politica, Economia,
Teorias del Estado y del Administracion Puablica, Historia, Filosofia,
. _ Pregrado: : g 3
poder; Regimenes y Sistemas Sociologia, Derecho o] Relaciones
Politicos Latinoamericanos; Internacionales, Estudios Politicos.
Regimenes y Sistemas Titulo de posgrado en Ciencia Politica, Derecho
Politicos Colombiano [; Posarado Publico, Politicas Publicas, Gobierno y Estudios
Regimenes y Sistemas g Politicos, Administracion Publica, Gestion
Politicos Colombiano II; Publica y/o afines.
Regimenes y Sistemas
Politicos; Gobierno y Politica
Publica; Politica Publica :
Territorial; Globalizacién Experiencia | Unafo (1) afio de experiencia docente.
Geoestratégica y relaciones
mundiales; Técnicas del
Proyecto Geopolitico.
Titulo profesional en Administracion Publica,
Introduccién a la Pregrado: Ciencia Politica, Sociologia, Filosofia, Derecho o
Problematica Publica, Historia.
Pensamiento administrativo Titulo de posgrado en Administracion Publica,
publico; Problematica Publica Posgrado Gestion Publica, Gerencia Publica, Asuntos
Colombiana; Publicos, Gobierno y/o afines.
o Un afio (1) afo de experiencia docente
Experiencia . i
universitaria.
Titulo profesional en Antropologia, Administracion
Publica, Trabajo Social, Sociologia, Economia,
Pregrado: g i . h
Ingenieria Ambiental, Geografia, Arquitectura,
" . Derecho. )
TgorlasyEnfo'ques gel Espacioy Titulo de posgrado en Gestion de la Planeacion
Tiempo; Teorias y Enfoques del ; : i e
> Urbano Regional, Geografia, Ciencias Publicas,
Desarrollo; Teorias y Enfoques ¥ . W ;
del Desarrollc Territorial: Posgrado: Gestion de Ciudad y Territorio, Estudios del
SRR R 058 ' Territorio, Gestion Ambiental, Derecho Ambiental,
Planeacion del Desarrollo, Desarrollo Econdmico,
Desarrollo Social y/o afines.
Experiencia: Un afio (1) afio de experiencia docente universitaria.
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Asignaturas Perfil -Requisitos Minimos
Titulo profesional en Derecho. B
Pregrado: ) B
b ho Constitucional: Titulo de posgrado en Administracion Publica,
Dz:z‘t::h(:) Ai’ir:rfi:lilsl:::t?:c; Gestion Publica, Derecho Constitucional, Derecho
Posgrado Administrativo y/o afines.
Un afio (1) afo de experiencia docente
Experiencia: | Un afio (1) afio de experiencia profesional
—_ Titulo profesional en Administracion Publica,
Escuelas filosoficas y ] . . . . . ,
. e Antropologia, Filosofia, Licenciatura en Filosofia,
cambios paradigmaticos I; | Pregrado: . : B S .
: Licenciatura en Historia, e Historia, Licenciatura en
Escuelas filosoficas y M ;
. . Ciencias Sociales.
cambios paradigmaticos II; p g - R .
o Titulo de posgrado en Historia, Ciencias Sociales,
Construccion del . % > i : 5 £
. Posgrado: Filosofia, Estudios Politicos, Sociologia Juridica y/o
Conocimiento; ,
e afines.
Fundamentos en Ciencias = —~ — -
) . Un afio (1) aflo de experiencia docente.
Sociales. Experiencia:
Titulo profesional en Administracion P(Jblica,_]
Pregrado: Administracion de Empresas, Ingenieria Industrial o
Pensamiento Administrativo Economia.
y Organizaciones Publicas |; Titulo de posgrado en Alta Direccion del Estado,
Pensamiento Administrativo Gobierno, Gestion Publica, Gerencia y Asuntos
y Organizaciones Publicas Il Poserado: Publicos, Gerencia para el Desarrollo, Gerencia
Gestion de las Brado: | publica y Control Fiscal, Administracién Publica,
Organizaciones Publicas; Gerencia del Talento Humano, Organizaciones y /o
Gerencia Publica Integral afines.
v Un afo (1) afo de experiencia docente
Experiencia: ” L 2 - 3
Un afo (1) afio de experiencia profesional
PiETAdD: Titulo profesional en Matematicas, Estadistica,
; ¢ & ; Licenciatura en Matemdticas, Ingeniero de Sistemas.
Matematics |; Matamatics Titulo de posgrados en Estadistica o Matematicas, /o
II; Estadistica I; Estadistica Il; | Posgrado: sfineg posg a4
Matematicas Financieras. — = =y - —
N Un afio (1) afio de experiencia docente universitaria
Experiencia:
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Asignaturas Perfil -Requisitos Minimos

Titulo profesional en Ciencias Administrativas,

Ciencias Econdmicas, Administracion Publica,

Filosofia, Licenciatura en Ciencias Sociales,

Humanas y/o Sociologia.

Titulo de posgrado en Investigacion, Planeacion,

Posgrado: Gerencia Social, Gestion Publica y Proyectos de

Desarrollo y/o afines.

Un afio (1) afo de experiencia docente

Un afo (1) afo de experiencia profesional

Titulo profesional en Administracion Publica,

Pregrado: Administracion de Empresas |, Ingenieria

Industria o economia.

Titulo de posgrado en Proyectos de Desarrollo,

Seminario de Asesoria y Gestion  Publica, Organizaciones Publicas,

, Posgrado: . gz

Consultoria Finanzas Puablicas,

Gerencia Publica y/o afines.

Un afo (1) afo de experiencia docente

Experiencia: | Un afio (1) afio de experiencia profesional en

consultoria con entidades publicas.

Titulo profesional en Economia, Administracion

Publica, Administracion de Empresas y/o

Ingenieria  Industrial, Ingeniero  Catastral,

Gedgrafo, Ingeniero Ambiental.

Titulo de posgrado en Gestion de la Planificacion

Planeacion del Desarrollo; del Desarrollo Urbano y Regional, Medio

Gestion para el Desarrollo Posgrados Ambiente, Planeacion Estratégica,

' Ordenamiento Territorial y Administracion de la

Planificacion del Desarrollo, Administracion

Publica y/o afines.

Un afio (1) afo de experiencia docente

Un afio (1) afio de experiencia profesional

Pregrado:

Seminario de
investigacion

Experiencia:

Pregrado:

Experiencia:

L
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Asignaturas

Perfil -Requisitos Minimos

Régimen del Servidor Publico
y Gerencia del Talento
Humano.

Pregrado:

Titulo profesional en Derecho, Administracion
Publica o Psicologia

Posgrado:

Titulo de posgrado en Derecho del Trabajo, Gestion
de Recursos Humanos o del Talento Humano,
Funcion Publica, Derecho Laboral, Administracion
Pablica y/o afines.

Experiencia:

Un (1) afio de experiencia docente
Un (1) afio de experiencia profesional

Inglés I; Inglés II; Inglés
I, Inglés IV

Pregrado:

Titulo profesional en Licenciatura en Educacion
Bilingiie con Enfasis en la Ensefianza del Inglés y/o
francés. Licenciatura en Ensefianza de la Lengua
Inglesa o francesa, Licenciatura en inglés o francés
(solo o con otra opcién). Licenciatura en Lenguas
Extranjeras (solo o con otra opcion). Licenciatura en
Lenguas Modernas (solo o con otra opcién). Con
certificacion internacional de dominio del inglés o
Francés de las habilidades comunicativas de lectura,
escritura, escucha y habla. -

Posgrado:

Titulo de Posgrado: en la ensefianza de una lengua
extranjera, Linglistica Aplicada, Didactica vy
Docencia Universitaria en areas afines a |la
Educacion, o con titulo de postgrado en cualquier
area del conocimiento con estudios en el exterior en
un pais de habla inglesa o francés y/o afines.

Experiencia:

Un (1) afio de experiencia docente universitaria

Proyecto Futuro |, II, Il y IV

Pregrado:

Titulo profesional en Sociologia, Filosofia,
Antropologia, Ciencias Sociales y/o Humanas,
Economia, Administracion.

Posgrado:

Titulo de posgrado en estudios Sociales, Ciencias
Sociales Humanas, Sociologia, Filosofia,
Antropologia, Trabajo Social, Administracion
Publica y/o afines.

Experiencia:

Un (1) afio de experiencia docente

Pagina 11 de 15

&
A
A
€s$s00

Escuela Superior de
Administracion Pablica



El futuro

es de todos

ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022

Por la cual se establece convocatoria publica de méritos para proveer el banco de
Docentes hora catedra para el programa de Administracion Publica Territorial para el afio
2022, en la Direccion Territorial Valle del Cauca.

[ Un (1) afio de experiencia profesional
T Titulo profesional en Derecho o Administracion
Organizacion del Estado . ' Publica.
Colombiano y Formas Titulo de posgrados en derecho constitucional,
Organizativas del Estado a Posgrado: derecho administrativo, administracién publica,
Nivel Territorial. gestion publica y/o afines.
.. | Un(1) afio de experiencia docente
Experiencia: 2 T ;
Un (1) afio de experiencia profesional
Asignaturas Perfil -Requisitos Minimos
Titulo profesional en Economia, Administracion
Pregrado: Publica, Ingenieria Civil, Ingenieria Industrial,
Administracion Ambiental.
Proyectos de Desarrollo Titulo de posgrado en Proyectos de Desarrollo,
Gestion Ambiental, Gestion de la Planificacion del
Posgrado: ] . ..
Desarrollo Urbano y Regional, Administracion
Publica y/o afines.
.. | Un (1) afio de experiencia docente universitaria.
Experiencia: - S .
Un (1) afo de experiencia Profesional

ARTICULO SEXTO. Etapas proceso de seleccién. Cada convocatoria debe tener minimo las
siguientes etapas:

item ACTIVIDADES CARACTER PLAZO
1 | Publicacion de la convocatoria 26 de agosto de 2022
2 | Inscripcién de aspirantes y cargue de 01 al 15 de septiembre
documentos en el aplicativo de 2022
correspondiente.
3 | Cierre de convocatoria 16 de septiembre de 2022
4 | Verificacion del cumplimiento de Clasificatoria| 16 al 19 de septiembre de
requisitos minimos 2022
5 | publicacién de resultados de requisitos 20 de septiembre de 2022
| minimos
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022

Por la cual se establece convocatoria publica de méritos para proveer el banco de
Docentes hora catedra para el programa de Administracion Publica Territorial para el afo
2022, en la Direccion Territorial Valle del Cauca.

6 | Reclamaciones a la publicacion de 21 de septiembre de 2022
Resultados de requisitos minimos _
7 | Publicacidon de los resultados de las 22 de septiembre de 2022
reclamaciones B
8 | Publicacidn de lista definitiva de 23 de septiembre de 2022
aspirante que cumplen requisitos
minimos, habilitados para sustentacion
de Micro curriculo.
9 | Citacion para sustentacion Micro 23 de septiembre de 2022
curriculo
10 | Fechas de sustentacion del micro 26 al 30 de septiembre de
curriculo 2022 B
11 |Evaluacién y calificacion hojas de vida | Eliminatoria | 03 al 04 de octubre de 2022 |
12 |Publicacion de resultados de 05 de octubre de 2022 ‘
sustentacion y de evaluaciéon de Micro
curriculo y hoja de vida B
13 | Reclamaciones de los resultados 06 de octubre de 2022
14 | Publicacion respuesta a reclamaciones 10 de octubre de 2022
15 | Publicacion de Resultados Finales 11 de octubre de 2022

ARTICULO SEPTIMO. Inscripciones. (Fechas, forma y sitio). De conformidad con el
cronograma las inscripciones se estipularon a partir del 15 de octubre y hasta el 23 de octubre

de

2022 vy

los documentos deberan

ser

cargados en la pagina web

http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, en archivos formato PDF y en el orden

estricto que se sefiala a continuacion:

a)

b)
c)

d)

Diligenciar Formulario de inscripcion, establecido por la ESAP debidamente

diligenciado.

Fotocopia ampliada a 150% de la cédula de ciudadania o de extranjeria.

Presentar con su inscripcion, la propuesta de micro curriculo para una o maximo dos
asignaturas para las que haga la postulacion.
Titulo profesional, titulo de posgrado y experiencia (profesional y docencia
universitaria) minima segun lo establecido en los perfiles por
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022

Por la cual se establece convocatoria publica de méritos para proveer el banco de
Docentes hora catedra para el programa de Administracion Publica Territorial para el afio
2022, en la Direccion Territorial Valle del Cauca.

asignatura, establecidos en el numeral 5 de la presente convocatoria.

e) Presentacion de micro curriculo de cada asignatura para la cual se postula. El
aspirante que no entregue o sustente la propuesta de micro curriculo en los términos
establecidos, quedara automaticamente excluido del proceso de seleccion.

Las certificaciones de estudio y experiencia que no cumplan con lo requerido en esta
convocatoria no seran tenidas en cuenta para la etapa de asignacion de puntaje.

La entrega de los documentos de manera oportuna y en los plazos establecidos en la
presente convocatoria es una obligacion a cargo del aspirante. La no presentacion de la
documentacion o su presentacion incompleta dentro de estos plazos se entendera como que
el aspirante desiste de continuar con el proceso de seleccion.

La ESAP se reserva el derecho de verificar la informacion consignada por el aspirante en la
hoja de vida y sus soportes.

ARTICULO OCTAVO. Seleccion de profesores. Finalizado el proceso de seleccion, se
designara como integrante del banco Docente de la Territorial Valle del Cauca, a quien haya
reunido o superado lossetenta (70) puntos minimos requeridos en la convocatoria, para lo
cual se conformara una lista que ubicard en orden descendente los postulados seleccionados
por su puntaje, para cada asignatura. En todo caso en el momento que se presente la vacante,
la provision debera hacerse en estricto orden descendente de mayor a menor puntaje
aprobatorio.

ARTICULO NOVENO. Vinculacién del Docente. Para llevar a cabo la vinculacion del
integrante del banco Docente se debera contar con el estudio de clasificacion y puntaje por
parte del comité correspondiente. La postulacion, convocatoria y seleccion no exige la
vinculacion de inmediato, pues esta debe estar precedida de las necesidades del servicio que
se determinen por parte del Consejo Académico Territorial en las Direcciones Territoriales.

ARTICULO DECIMO. Declaratoria de desierto. El presente proceso de seleccion sera
declaradodesierto en los siguientes casos:
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022

Por la cual se establece convocatoria publica de méritos para proveer el banco de
Docentes hora catedra para el programa de Administracion Publica Territorial para el afio
2022, en la Direccion Territorial Valle del Cauca.

a) Cuando no haya inscritos;

b) Cuando ningin postulado cumpla los requisitos minimos establecidos en esta
convocatoria;

c) Cuando ningun postulado obtenga al menos setenta (70) puntos de acuerdo con el
esquema de puntuacion establecido en el articulo 4 de esta convocatoria.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. La remuneracion, clasificacién y el régimen de prestaciones
para los profesores hora catedra seleccionados en esta convocatoria publica de méritos, se
cefiird alo establecido en la Ley 30 de 1992, el Acuerdo 0003 de 2018- Estatuto Profesoral de
la ESAP, las sentencias No. C-006 de 1996 y C-517 de 1999 y las demas que las
complementen.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. La presente convocatoria no implica el otorgamiento de
derechos o expectativas de derechos de naturaleza laboral a los seleccionados.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Esta convocatoria rige a partir de la fecha y se publicara en la
pagina web de la entidad www.esap.edu.co.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los 12 dias del mes de agosto de 2022.

: A g ~g 6
EN MARLENE R JAﬁALLEGO

Directora Territorigl (E)

Proyecto: Cinthia Jiménez Ortiz, Profesional Universitaria qo -
Reviso: Ana Catalina Borrero, Coordinadora Académica 1}
Aprobo: Carmen Marlene Rojas Gallego — Directora Territorial (E) )‘Q’}y
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022

Por la cual se modifica el Articulo Séptimo. Inscripciones. (Fechas, forma y sitio) de
la Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022; convocatoria publica de méritos
para proveer el Banco de Docentes Hora Catedra para el Programa de
Administracion Publica Territorial para el afio 2022, en la Direccion Territorial Valle
del Cauca.

LA DIRECTORA TERRITORIAL ENCARGADA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION
PUBLICA ESAP TERRITORIAL VALLE

En uso de sus facultades legales, y en especial el otorgado en la Resolucion No 611 del 13 de
mayo de 2021, modificado por la Resolucion No. 932 del 09 de agosto de 2022 y la
Resolucion de encargo de la Direccion Territorial Valle No. 784 del 02 de agosto de 2022 y
Acta de Posesion No. 160 del 02 de agosto de 2022, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022, se establece la convocatoria publica
de méritos para proveer el banco de Docentes hora catedra para el programa de Administracion
Publica Territorial para el afio 2022, en la Direccidn Territorial Valle del Cauca.

Que el articulo 7 de la Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022, estipula:

“ARTICULO SEPTIMO. Inscripciones. (Fechas, forma y sitio). De conformidad conel cronograma
las inscripciones se estipularon a partir del 15 de octubre y hasta el 23 de octubre de 2022 y los
documentos deberdn ser cargados en la pdgina web http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/,
en archivos formato PDF”...

Que por un error involuntario se hace necesario modificar las fechas de inscripcion de la Resolucion
No. 091 del 12 de agosto de 2022, de acuerdo con el articulo 6 de la misma Resolucion que establece
que las fechas de inscripcion son desde el 01 al 15 de septiembre de 2022.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese el articulo 7 de la Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022, el
cual quedard de la siguiente manera:
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Resoluciéon No. 104 del 31 de agosto de 2022

Por la cual se modifica el Articulo Séptimo. Inscripciones. (Fechas, forma y sitio) de
la Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022; convocatoria publica de méritos
para proveer el Banco de Docentes Hora Catedra para el Programa de
Administracion Publica Territorial para el afio 2022, en la Direccion Territorial Valle
del Cauca.

ARTICULO SEPTIMO. Inscripciones. (Fechas, forma y sitio). De conformidad con el cronograma las
inscripciones se estipularon a partir del 01 de septiembre y hasta el 15 de septiembre de 2022 y los
documentos deberan ser cargados en la pagina web http://concurso2 esap edu.co/docentesesap/,
en archivos formato PDF y en el orden estricto que se sefiala a continuacion:

a) Diligenciar Formulario de inscripcion, establecido por la ESAP debidamente diligenciado.

b) Fotocopia ampliada a 150% de la cédula de ciudadania o de extranjeria.

c) Presentar con su inscripcion, la propuesta de micro curriculo para una o maximo dos
asignaturas para las que haga la postulacion.

d) Titulo profesional, titulo de posgrado y experiencia (profesional y docencia universitaria)
minima segun lo establecido en los perfiles por asignatura, establecidos en el numeral 5 de
la presente convocatoria.

e) Presentacion de micro curriculo de cada asignatura para la cual se postula. El aspirante que
no entregue o sustente la propuesta de micro curriculo en los términos establecidos, quedara
automaticamente excluido del proceso de seleccion.

Las certificaciones de estudio y experiencia que no cumplan con lo requerido en esta convocatoria
no seran tenidas en cuenta para la etapa de asignacion de puntaje.

La entrega de los documentos de manera oportuna y en los plazos establecidos en la presente
convocatoria es una obligacion a cargo del aspirante. La no presentacion de la documentacion o su
presentacion incompleta dentro de estos plazos se entendera como que el aspirante desiste de
continuar con el proceso de seleccion.

La ESAP se reserva el derecho de verificar la informacion consignada por el aspirante en b hoja de vida
y sus soportes.

ARTICULO SEGUNDO. Todos los articulos de la Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022
contintan vigentes.
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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022

Por la cual se modifica el Articulo Séptimo. Inscripciones. (Fechas, forma y sitio) de
la Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022; convocatoria publica de méritos
para proveer el Banco de Docentes Hora Catedra para el Programa de
Administracion Publica Territorial para el afio 2022, en la Direccion Territorial Valle
del Cauca.

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los 31 dias del mes de agosto de 2022.

Gh(;{/ . A *
CARNIEN A?ENE o@m LEGO

Directora TerritoriaV/(E)

Proyectd: Cinthia Jiménez Ortiz, Profesional Universitaria — Area Académica (_.IO .
Revisd: Ana Catalina Borrero, Coordinadora Académica A (¢
Aprobd: Carmen Marlene Rojas Gallego — Directora Territorial (E)
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27/9/22, 16:36 Gmail - sobre convocatoria docente hora catedra territorial valle

M Gma |I James A. Piieiro Castillo <james.administradorpublico@gmail.com>

sobre convocatoria docente hora catedra territorial valle
1 mensaje

James A. Pineiro Castillo <james.administradorpublico@gmail.com> 9 de septiembre de 2022, 7:23
Para: ventanillaunica@esap.edu.co

Santiago de Cali, 09 de septiembre de 2022

Comedidamente solicito a ustedes me indiquen como poder registrar la experiencia docente, dado a que en la plataforma
con el siguiente link:http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, presenta fallas al moemnto de cargar
dicha informacién, tal cual como se refleja en los documentos adjunto de pantallazo, agradezco la atencion prestada.

atentamente.
JAMES A. PINEIRO CASTILLO
MAGISTER EN GOBIERNO - UNIVERSIDAD ICESI www.icesi.edu.co
ADMINISTRADOR PUBLICO - E.S.A.P - www.esap.edu.co
2 adjuntos

E pantallazo no carge de experiencia docente.pdf
170K

E pantallazo experiencia Concursos ESAP.pdf
377K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=85cd2278d7 &view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-7142177433851686729&simpl=msg-a%3Ar-7147134... 1/1


http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/
http://www.icesi.edu.co/
http://www.esap.edu.co/
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=85cd2278d7&view=att&th=1832234f12f961be&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_l7ug5gdk1&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=85cd2278d7&view=att&th=1832234f12f961be&attid=0.2&disp=attd&realattid=f_l7ug5gcr0&safe=1&zw
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Administracion Piiblica

Paso 1: Datos Basicos

Paso 2: Educacién Formal

Paso 3: Experiencia Laboral
Paso 4: Experiencia Docente
Paso 5: Produccion Intelectual
Paso 6: Experiencia Investigativa
Paso 7: Verifique su hoja de vida
Estado Postulacion

Cronograma

Log de operaciones

concurso2.esap.edu.co/docentesesap/

Bienvenido, JAMES ALONSO PINEIRO CASTILLO - Cédigo: 16626820091957 - Salir

Codigo Inscripcién: 16626820091957

Usted esta inscrito en las siguientes asignaturas:
Gobierno y Politica Publica(15)
Planeacién del Desarrollo(23)

Experiencia Laboral

Empresa: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALI

Cargo: CONTRATISTA PROFESIONAL ESPECIALIZADO.
Teléfono empresa: 6028851325
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 18/11/2021 Fecha Salida: 30/12/2021

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALI

Cargo: CONTRATISTA PROFESIONAL ESPECIALIZADO.
Teléfono empresa: 6028851325
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 15/02/2021 Fecha Salida: 30/06/2021

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 950 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALI

Cargo: CONTRATISTA PROFESIONAL ESPECIALIZADO.
Teléfono empresa: 6028851325
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 24/08/2020 Fecha Salida: 15/12/2020

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 950 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALI

Cargo: CONTRATISTA PROFESIONAL ESPECIALIZADO.
Teléfono empresa: 6028851325
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 12/05/2020 Fecha Salida: 30/06/2020

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 950 KB
Visualizar
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Concursos ESAP

EDITAR ELIMINAR

Empresa: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL DISTRITO DE SANTIAGO
DE CALI

Cargo: CONTRATISTA PROFESIONAL ESPECIALIZADO.
Teléfono empresa: 6028851325
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 12/03/2020 Fecha Salida: 31/03/2020

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 950 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: DNP (DEPARTAMENTO NACIONAL DE PLANEACION) ? MINISTERIO DEL INTERIOR
- OPERADOR PLAZA MAYOR

Cargo: COMISIONADO DE ESTUDIOS - GOBERNANZA
Teléfono empresa: 604 448 74 47
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 29/11/2018 Fecha Salida: 09/01/2019

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 2.038 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: CUN - CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR
Cargo: DOCENTE UNIVERSITARIO

Teléfono empresa: 6013078180

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 03/02/2018 Fecha Salida: 03/06/2018

Certificado:

Tipo: PDF
Tamafio: 2.278 KB
Visualizar

EDITAR ELIMINAR

Empresa: ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LAS MIGRACIONES - OIM

Cargo: CONTRATISTA INDEPENDIENTE - DPS

Teléfono empresa: 601 639 7777

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 22/01/2018 Fecha Salida: 30/03/2018

Certificado:

Tipo: PDF
Tamafio: 517 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: FUNDACION SAVE THE CHILDREN - SISTEMA NACIONAL DEL ICBF

Cargo: CONTRATISTA SNBF

Teléfono empresa: 601 744 4867

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 01/06/2017 Fecha Salida: 30/12/2017

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 1.370 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR
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Concursos ESAP

Empresa: FUNDACION PARA EL DESARROLLO HUMANO Y LA VIDA - FUNHAVIR
Cargo: PROFESIONAL EN PROYECTOS

Teléfono empresa: 6024027931

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 03/11/2011 Fecha Salida: 07/09/2018

Certificado:

Tipo: PDF
Tamafio: 1.131 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: CODES CORPORACION

Cargo: PROFESIONAL POR PRESTACION DE SERVICIOS

Teléfono empresa: 3172588798

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 05/07/2016 Fecha Salida: 17/02/2017

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 1.485 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: ALACALDIA DE FEANCISCO PIZARRO - NARI©O

Cargo: PRESTACION DE SERVICIOS PORFESIONALES

Teléfono empresa: 3183624590

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 12/10/2016 Fecha Salida: 30/06/2016

Certificado:
Tipo: PDF
Tamarfio: 604 KB
Visualizar

EDITAR ELIMINAR

Empresa: ANSPE - RED UNIDOS OPERADOR FUNOF

Cargo: COGESTOR SOCIAL PROFESIONAL

Teléfono empresa: 6026661473

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 07/01/2015 Fecha Salida: 31/07/2015

Certificado:

Tipo: PDF
Tamafio: 1.214 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: CIADET - CENTRO DE INVESTIGACION ACADEMICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
?JORGE ELIECER GAITAN?

Cargo: DOCENTE UNIVERSITARIO HORA CATEDRA
Teléfono empresa: 6026603752
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 27/02/2013 Fecha Salida: 16/12/2013

Certificado:

Tipo: PDF
Tamafio: 565 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: FUNDACION EQUILIBRIO SOCIAL - FESS
Cargo: PRESTACION DE SERVICIOS PORFESIONALES
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Teléfono empresa: 318 680 8337
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 05/03/2012 Fecha Salida: 10/10/2013

Certificado:
Tipo: PDF
Tamarfio: 217 KB
Visualizar

EDITAR ELIMINAR

Empresa: REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL.

Cargo: SUPERNUMERARIO

Teléfono empresa: 6028826000

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 24/10/2007 Fecha Salida: 02/11/2007

Certificado:

Tipo: PDF
Tamafio: 985 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: CENTRO DOCENTE SAGRADA FAMILIA

Cargo: COORDINACION Y DOCENCIA DE EDUCACION BASICA

Teléfono empresa: 3168736271

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 11/01/2005 Fecha Salida: 30/11/2011

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 1.446 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: CISP- COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI NIT
800.223.957-2

Cargo: DOCENTE CAPACITADOR A ENTIDADES TERRITORIALES
Teléfono empresa: 604 448 74 47
Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 05/05/2019 Fecha Salida: 30/11/2019

Certificado:

Tipo: PDF
Tamario: 958 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR

Empresa: UNIVERSIDAD DEL PACIFICO

Cargo: DOCENTE CAPACITAR DIPLOMADO

Teléfono empresa: 6022405555

Trabajo actual?: NO Fecha Ingreso: 01/10/2015 Fecha Salida: 11/11/2015

Certificado:
Tipo: PDF
Tamario: 23 KB
Visualizar

EDITAR | ELIMINAR
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Concursos ESAP

oo CONVOCATORIA PUBLICA DE MERITOS
289
e DOCENTES ESAP
Escuela Superior de

Administracion Piiblica

Paso 1: Datos Basicos
Paso 2: Educacién Formal
Paso 3: Experiencia Laboral

Paso 4: Experiencia Docente

Paso 5: Produccion Intelectual
Paso 6: Experiencia Investigativa
Paso 7: Verifique su hoja de vida
Estado Postulacion

Cronograma

Log de operaciones

Desarrollado por: ESAP

concurso2.esap.edu.co/docentesesap/

Bienvenido, JAMES ALONSO PINEIRO CASTILLO - Cédigo: 16626820091957 - Salir

Codigo Inscripcién: 16626820091957

Usted esta inscrito en las siguientes asignaturas:
Gobierno y Politica Publica(15)
Planeacién del Desarrollo(23)

Experiencia Docente y Actividades de Investigacién

Debe diligenciar la sesién de Experiencia laboral para poder continuar con
el registro de Experiencia Docente y Actividades de Investigacion.

Terminos de uso - Privacidad
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FUNCION PUBLICA

Santiago de Cali, septiembre 20 de 2022

Respetados Aspirantes al Concurso publico de méritos para proveer el banco de
profesores hora cétedra para el programa de administracion publica territorial, Territorial

Valle del Cauca.

En cumplimiento a la etapa de verificacion de requisitos minimos, la cual se llevé a cabo
entre el 16 al 19 de septiembre, segun el calendario de la “CONVOCATORIA PUBLICA
DE MERITOS PARA PROVEER EL BANCO DE DOCENTES HORA CATEDRA PARA
EL PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL PARA EL ANO 2022,
EN LA DIRECCION TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA”, nos permitimos enunciar los
aspirantes que contindian a la etapa de sustentacion de micro curriculo y quienes finalizan
Su proceso como no admitidos:

1. Admitidos y contindian a la siguiente etapa:

No. CEDULA ASIGNATURA PARA LA CUAL SE POSTULO OBSERVACIONES
1 1107508508 MATEMATICAS | CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
2 7546427 TEORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
3 1107508508 MATEMATICAS Ii CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
4 16599038 CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
5 1144065365 ESCUELAS FILOSOFICAS Y CAMBIOS CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
PARADIGMATICOS | EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
6 1144065365 ESCUELAS FILOSOFICAS Y CAMBIOS CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
PARADIGMATICOS Il EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
. CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
7 16599038 PRESUPUESTO PUBLICO
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
. CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
1 2. E BLI
8 6783250 CONOMIA PUBLICA EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
. CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
9 94420377 ECONOMIA PUBLICA|
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
ORGANIZACION DEL ESTADO COLOMBIANO Y
CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
10 7715881 FORMAS ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
NIVEL TERRITORIAL
p CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
11 1 o) BIERNO Y POLITICA PUBLICA
0966456652 Go O POLITICA PUBLIC EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
12 10966456693 POLITICA PUBLICA TERRITORIAL CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
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2. No admitidos, finalizan proceso:

No. CEDULA ASIGNATURA PARA LA CUAL SE POSTULO OBSERVACIONES

1 1061533733 TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

2 1121894804 FUNDAMENTOS EN CIENCIAS SOCIALES NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

3 114694556 NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.

4 10592161 MATEMATICA FINANCIERA NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA CONVOCATORIA, NO CARGO
TITULO PROFESIONAL REQUERIDO EN LA CONVOCATORIA

5 31575636 GESTION PARA EL DESARROLLO NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.

6 1121894804 PROBLEMATICA PUBLICA COLOMBIANA NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

7 1013619388 POLITICA PUBLICA TERRITORIAL NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA DE
EXPERIENCIA DOCENTE REQUERIDA POR LA CONVOCATORIA.

8 10484273 GOBIERNO Y POLITICA PUBLICA NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.

9 66833940 PENSAMIENTO ECONOMICO NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.

10 94401246 TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO | NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA

TERRITORIAL CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

11 52198780 GOBIERNO Y POLITICA PUBLICA NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

12 67033984 TEORIAS DEL ESTADO Y DEL PODER NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

13 10498391 PENSAMIENTO ADMINISTRATIVO Y | NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE TIEMPO DE

ORGANIZACIONES PUBLICAS | EXPERIENCIA PROFESIONAL EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.

14 16511055 MATEMATICAS | NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

15 94397710 INGLES Il NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIGIDOS POR
LA CONVOCATORIA, NO CUENTA CON EL PERFIL.
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PENSAMIENTO ADMINISTRATIVO

16 1047414078 PUBLICO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

17 1130614729 PLANEACION DEL DESARROLLO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

18 1130614729 POLITICA PUBLICA TERRITORIAL

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

19 1130614729 GOBIERNO Y POLITICA PUBLICA

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

20 1130614729 GESTION PARA EL DESARROLLO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

ESCUELAS FILOSOFICAS Y CAMBIOS

21 66922887 PARADIGMATICOS |

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO, NI LA HOJA DE VIDA

TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO

22 1116242322 TERRITORIAL

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

23 1116242322 PROYECTOS DE DESARROLLO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

GLOBALIZACION GEOESTRATEGICA Y

24 | 1116242322 RELACIONES MUNDIALES

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

25 1116242322 REGIMENES Y SISTEMAS POLITICOS

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

ORGANIZACION DEL ESTADO
COLOMBIANO Y FORMAS
ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL
TERRITORIAL

26 1116242322

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

27 1116271216 DERECHO ADMINISTRATIVO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.

28 94401246 PENSAMIENTO ECONOMICO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

29 1075227843 | TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
CONVOCATORIA DE EXPERIENCIA DOCENTE .

GESTION DE LAS ORGANIZACIONES

30 16916398 PUBLICAS

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
EXPERIENCIA DOCENTE REQUERIDA PARA LA CONVOCATORIA.

31 1010183194 GESTION PARA EL DESARROLLO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIGIDOS
POR LA CONVOCATORIA, NO CUENTA CON EL PERFIL.

32 1010183194 | TEORIAS Y ENFOQUES DEL DESARROLLO

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIGIDOS
POR LA CONVOCATORIA, NO CUENTA CON EL PERFIL.

33 2000007826 | PENSAMIENTO ECONOMICO

NO CONTINUA. ADJUNTA SOLO LA CONVALIDACION DEL TITULO BACHILLER
EN ECONOMIA, NO ADJUNTO COPIA DE TITULO Y/O ACTA DE GRADO.

34 94073302 FUNDAMENTOS EN CIENCIAS SOCIALES

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS POR
LA CONVOCATORIA. NO ADJUNTA TITULO REQUERIDO DE PREGRADO Y NO
ADJUNTA CERTIFICACION DE EXPERIENCIA DOCENTE.

35 1092344023 INGLES |

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS QUE EXIGE LA
CONVOCATORIA. NO ADJUNTA COPIA Y/O ACTA DE GRADO DE POSGRADO
REQUERIDO.
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NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS QUE EXIGE LA
36 2000007826 POLITICA ECONOMICA CONVOCATORIA. NO ADJUNTA TITULO DE POSGRADO REQUERIDO.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
37 16599038 MATEMATICAS | CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO Y NO ADJUNTA COPIA
DE TITULO Y/O ACTA DE GRADO.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE
38 1015394525 DERECHO CONSTITUCIONAL EXPERIENCIA DOCENTE EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
39 1114060203 FINANZAS PUBLICAS EXPERIENCIA DOCENTE REQUERIDA PARA LA CONVOCATORIA.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS QUE EXIGE LA
40 1130586444 PLANEACION DEL DESARROLLO CONVOCATORIA. NO ADJUNTA TITULO DE POSGRADO REQUERIDO, NI LA
EXPERIENCIA DOCENTE REQUERIDA.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
a1 1111777514 DERECHO CONSTITUCIONAL CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO, NI LA EXPERIENCIA
DOCENTE REQUERIDA.
] NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE
a2 16936243 SEMINARIO DE INVESTIGACION EXPERIENCIA DOCENTE EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
ORGANIZACION DEL ESTADO
3 1015394525 COLOMBIANO Y FORMAS NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A NIVEL CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.
TERRITORIAL
. NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
a4 1121894804 GESTION PARA EL DESARROLLO CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.
a5 1130596504 |  PENSAMIENTO ADMINISTRATIVO Y NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS POR
ORGANIZACIONES PUBLICAS | LA CONVOCATORIA, NO CUENTA CON EL PERFIL.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
a6 38683879 ECONOMIA PUBLICA CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.
. NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
47 98400148 GESTION PARA EL DESARROLLO CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
48 98400148 FUNDAMENTOS EN CIECIAS SOCIALES CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.
] NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS POR
49 94552216 PENSAMIENTO ECONOMICO LA CONVOCATORIA, NO CUENTA CON EL PERFIL.
. NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE
>0 1114060203 PRESUPUESTOS PUBLICOS EXPERIENCIA DOCENTE EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
] NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
>1 1130606645 PENSAMIENTO ECONOMICO CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.
NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
>2 1104694556 DERECHO CONSTITUCIONAL CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.
. NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
>3 1019049932 PRESUPUESTO PUBLICO CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.
. NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
54 1016037547 SEMINARIO DE INVESTIGACION CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.
. . NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS DE LA
55 1062278910 |  REGIMENES Y SISTEMAS POLITICOS CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.
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P NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
56 94552216 SEMIZQI:J?U?;:;,E:ORIA QUE EXIGE LA CONVOCATORIA. NO ADJUNTA TITULO DE
POSGRADO REQUERIDO.

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
>7 31575341 ESTADISTICAI DE LA CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.
58 105944702 NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

DE LA CONVOCATORIA. NO CARGA DOCUMENTACION.

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
>9 94397710 INGLES | DE EXPERIENCIA DOCENTE EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
60 94397710 INGLES i DE EXPERIENCIA DOCENTE EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.

- NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
61 1130586444 GOBIERNO Y POLITICA PUBLICA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
. NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
62 10545693 GOBIERNO Y POLITICA PUBLICA DE LA CONVOCATORIA, NO ADJUNTO EL MICROCURRICULO.

Recordamos que la recepcion de reclamaciones de resultados de verificacion y analisis
de requisitos minimos tiene como plazo Unico el 21 de septiembre de 2022, y deben
hacerse por medio de la pagina web de la entidad www.esap.edu.co.

Atentamente,

sl G
CARMEN JMARLENE REJAS GALLEGO

Difectora Territorial (E)

Proyecto: Cinthia Jiménez Ortiz, Profesional Universitaria
Revisd: Ana Catalina Borrero, Coordinadora Académica
Aprobd: Carmen Marlene Rojas Gallego — Directora Territorial (E)
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Concursos ESAP

oo CONVOCATORIA PUBLICA DE MERITOS

000
€SO0 DOCENTES ESAP

Escuela Superior de
Administracion Piiblica

Paso 1: Datos Basicos
Paso 2: Educacién Formal °

Paso 3: Experiencia Laboral

Codigo Inscripcién: 16626820091957

Usted esta inscrito en las siguientes asignaturas:
Planeacién del Desarrollo(23)
Gobierno y Politica Publica(15)

Usted se ha Postulado Satisfactoriamente a la: VALLE. CONVOCATORIA PUBLICA DE

Paso 4: Experiencia Docente
Paso 5: Produccién Intelectual

Paso 6: Experiencia Investigativa

Etapa para la divulgacién convocatoria, inscripcion de participantes a los diferentes cargos.

MERITOS PARA PROVEER EL BANCO DE DOCENTES HORA CATEDRA PARA EL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL PARA EL ANO 2022,
TERRITORIAL VALLE DEL CAUCA. , Cédigo: VALLE-2022-2

Divulgacion - Inscripcién de Aspirantes

Paso 7: Verifique su hoja de vida Cargue de todos los datos de la hoja de vida, postulacién de confirmacién al cargo y VRM.

Resultados obtenidos en la etapa

Cronograma Etapa no superada, no puede continuar con el proceso
Puntuacion obtenida: 20 puntos

Log de operaciones

Observacion:

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS ESTABLECIDOS EN LA
CONVOCATORIA

Reclamaciones

Referencia: Queja sobre evaluacion de requisitos minimos sobre convocatoria Resolucion
No. 104 del 31 de agosto de 2022.
Fecha envio solicitud: Miercoles 21 de Septiembre 2022

concurso2.esap.edu.co/docentesesap/

Mostrar detalle / Ocultar detalle

https://drive.google.com/file/d/1xWL5Gsuy-6-4Pw-1LY62gwsxXd34QE2V/view?
usp=sharing

Santiago de Cali, 21 de septiembre de 2022

Sefiores

E.S.A.P - Escuela Superior de Administracién Publica

Territorial Valle del Cauca

Referencia: Queja sobre evaluacién de requisitos minimos sobre convocatoria Resolucién No. 104 del
31 de agosto de 2022.

Respetada directora territorial (E) Carmen Marelene Rojas Gallego, por medio de la presente quiero
manifestar mi profunda inconformidad y reclamo frente a la convocatoria Resolucién No. 104 del 31
de agosto de 2022, el cual presenta fallos en la interaccién de la plataforma tal como lo manifesté el
dia 09 de septiembre de 2022, mediante correo enviado a ventanillaunica@esap.edu.co, el cual aun
no ha sido contestado, el cual manifiesta que “Comedidamente solicito a ustedes me indiquen como
poder registrar la experiencia docente, dado a que en la plataforma con el siguiente
link:http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, presenta fallas al momento de cargar dicha
informacion, tal cual como se refleja en los documentos adjunto de pantallazo, agradezco la atencién
prestada” adjuntando pantallazo que evidencia los fallos que no permiten adjuntar o diferenciar los
tipos de experiencia (laboral y docente), adjunto correo enviado y pantallazo de referencia de la
plataforma .

Sin embargo, se realice el procedimeinto con forme a los medios habilitados en la plataforma de la
esap con url: http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, dentro del cual me inscribf a las
asignaturas Usted esta inscrito en las siguientes asignaturas:Planeacién del Desarrollo(23) - Gobierno
y Politica Publica(15).

Frente a lo anterior solicitud validar lo siguiente;

PRIMERO: basados en la publicacién del dia de hoy sobre listado de admitidos y no admitidos,
12_100_6_380 Santiago de Cali, septiembre 20 de 2022 con formato de la FUNCION PUBLICA,
Manifiesta lo siguiente frente a PLANEACION DEL DESARROLLO:

Requisitos minimos sobre convocatoria Resolucién No. 104 del 31 de agosto de 2022.
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En este sentido poseo titulo profesional en Administracién Publica graduado desde el afio 2011,
como titulo de posgrado poseo titulo de maestria en gobierno el cual es a fin a titulo de Posgrado
Administracién Publica y/o afines, dentro de (1) un afio de experiencia docente acredito en los
espacio habilitados de la plataforma la experiencia laboral dado a que la plataforma no permitié
validar experiencia docente, tal cual como lo manifesté mediante correo emitido a la universidad
ESAP dentro de sus canales oficiales, y adjunto de igual manera el requisito de (1) afio de experiencia
profesional, en el cual adjunto los siguientes en materia de planeacion territorial.

Departamento Administrativo de planeacion del Distrito de Santiago de Cali

Cargo: Contratista Profesional Especializado.

Subdireccién de Desarrollo Integral - Subdireccion de Planificacion del Territorio

DESDE 12/MAR/2020 HASTA 31/MAR/2020

DESDE 12/MAY/2020 HASTA 30/JUN/2020

DESDE 24/AG0/2020 HASTA 15/DIC/2020

DESDE 15/FEB/2021 HASTA 30/JUN/2021

DESDE 17/NOV/2021 HATA 30/DIC/2021

DNP (Departamento Nacional de Planeacién) - Ministerio del Interior: Operador Plaza Mayor Medellin
NIT. 890.909.297-2

Cargo: Comisién de Estudios para la Formulacién del Plan Nacional de Desarrollo de las
Comunidades Negras 2019-2022.

Diciembre 04 de 2018 - Enero __de 2019.

Alcaldia De Francisco Pizarro

Cargo: Asesor Profesional Para La Formulacién del Plan de Desarrollo Municipal Lugar: Francisco
Pizarro (Narifio)

Febrero 10 de 2016 - Mayo 30 de 2016.

Dentro de la EXPERIENCIA DOCENTE. Poseo las siguientes, cual reposa dentro de la plataformay los
items habilitados por ustedes tal cual como lo manifieste, al inicio de esta reclamacién, la cual es la
siguiente:

CISP- Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli NIT 800.223.957-2 convenio E.S.A.P

Cargo: Docente Capacitador

Tiempo de Servicio:

Mayo 05 de 2019 - Noviembre 30 de 2019.

CUN - Corporacién Unificada Nacional De Educacién Superior

Cargo: Docente Universitario - Proyeccién Social (Tiempo Completo)

Tiempo de Servicio:

Enero 10 de 2018 - Junio 04 de 2018.

Universidad Del Pacifico

Cargo: Docente Hora Catedra Diplomado en Emprendimiento Deportivo

Tiempo de Servicio:

Octubre 01 de 2015 - Noviembre 11 de 2015.

CIADET - Centro De Investigacion Académica Y Desarrollo Tecnolégico “Jorge Eliecer Gaitan” Convenio
De Operacién Con La Universidad Del Magdalena

Cargo: Docente Hora Catedra

Tiempo de Servicio:

Febrero 27 de 2013 - diciembre 16 de 2013

Port tal motivo frente a mi postulacién de requisitos minutos habilitantes dentro de la convocatoria
Resoluciéon No. 104 del 31 de agosto de 2022, cumplo con suficiencia dichos requisitos, por tal motivo
solicito respetuosamente validen la documentacién suministrada y que esta dentro de la plataforma.
SEGUNDO: basados en la publicacién del dia de hoy sobre listado de admitidos y no admitidos,
12_100_6_380 Santiago de Cali, septiembre 20 de 2022 con formato de la FUNCION PUBLICA,
Manifiesta lo siguiente frente a la asignatura GOBIERNO Y POLITICA PUBLICA:

Requisitos minimos sobre convocatoria Resolucién No. 104 del 31 de agosto de 2022.

En este sentido poseo titulo profesional en Administracién Publica graduado desde el afio 2011,
como titulo de posgrado poseo titulo de maestria en gobierno el cual es a fin A la asignatura, y esta
asignatura exige (1) un afio de experiencia docente, la cual como mencione anteriormente dentro de
los items de la plataforma los acredite en el apartado de experiencia. La cual debe de estar de esta,
manera:

CISP- Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli NIT 800.223.957-2 convenio E.S.A.P

Cargo: Docente Capacitador

Tiempo de Servicio:

Mayo 05 de 2019 - Noviembre 30 de 2019.

CUN - Corporacién Unificada Nacional De Educacién Superior

Cargo: Docente Universitario - Proyeccién Social (Tiempo Completo)

Tiempo de Servicio:

Enero 10 de 2018 - Junio 04 de 2018.

Universidad Del Pacifico

Cargo: Docente Hora Catedra Diplomado en Emprendimiento Deportivo

Tiempo de Servicio:

Octubre 01 de 2015 - Noviembre 11 de 2015.

CIADET - Centro De Investigacion Académica Y Desarrollo Tecnolégico “Jorge Eliecer Gaitan” Convenio
De Operacién Con La Universidad Del Magdalena

Cargo: Docente Hora Catedra

Tiempo de Servicio:

Febrero 27 de 2013 - diciembre 16 de 2013

PRETENCIONES.

PRIMERO: Que la Direccién Territorial de la E.S.A.P - Escuela Superior De Administracién Publica,
validen la documentacién que reposa en la plataforma oficial, con url:
http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, el cual presento fallos en su apartado de adjuntos,
pero que sin embargo se adjunto toda a la experiencia en el item de experiencia laboral, tal como se
muestra en el documento adjunto.

SEGUNDO: Que la Direccién Territorial de la E.S.A.P - Escuela Superior De Administracién Publica, en
el marco de los resultados de los postulantes de la convocatoria de la Resolucién No. 104 del 31 de
agosto de 2022, comparta si los aceptados en dicha convocatoria son docentes de antigliedad que se
han desempefiado dentro de los procesos de ensefianza o si son personales renovados.

TERCERO: Que la Direccién Territorial de la E.S.A.P - Escuela Superior De Administracién Publica,
valide la recepcién de la queja o solicitud emitida mediante correo oficial
ventanillaunica@esap.edu.co.

2/3



27/9/22, 16:53 Concursos ESAP

CUARTO: Que la Direccién Territorial de la E.S.A.P - Escuela Superior De Administracion Publica, en el
marco de los resultados de los postulantes de la convocatoria de la Resolucién No. 104 del 31 de
agosto de 2022, me manifiesta una respuesta de fondo sobre los fallos presentados en los diferentes
items de la plataforma, con url: http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, y los canales de
soporte técnico que hubiesen prevenido cualquier fallo u inconsistencia técnica, y que hubiese
podido estropear el proceso de postulacion a los diferentes aspirantes en calidad de egresados o
externos.

Agradezco la atencién prestada.

Atentamente

James A. Pifieiro Castillo

C.C 1.130.586.444

EMAIL: james.administradorpublico@gmail.com

Desarrollado por: ESAP Terminos de uso - Privacidad

concurso2.esap.edu.co/docentesesap/ 3/3
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Santiago de Cali, 21 de septiembre de 2022

Sefiores
E.S.A.P — Escuela Superior de Administracién Publica

Territorial Valle del Cauca

Referencia: Queja sobre evaluacion de requisitos minimos sobre convocatoria
Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022.

Respetada directora territorial (E) Carmen Marelene Rojas Gallego, por medio de la
presente quiero manifestar mi profunda inconformidad y reclamo frente a la convocatoria
Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022, el cual presenta fallos en la interaccion de la
plataforma tal como lo manifesté el dia 09 de septiembre de 2022, mediante correo enviado
a ventanillaunica@esap.edu.co, el cual aun no ha sido contestado, el cual manifiesta que
“‘Comedidamente solicito a ustedes me indiquen como poder registrar la experiencia
docente, dado a que en la plataforma con el siguiente
link:http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, presenta fallas al momento de cargar
dicha informacién, tal cual como se refleja en los documentos adjunto de pantallazo,
agradezco la atencién prestada” adjuntando pantallazo que evidencia los fallos que no
permiten adjuntar o diferenciar los tipos de experiencia (laboral y docente), adjunto correo
enviado y pantallazo de referencia de la plataforma .

Sin embargo, se realice el procedimeinto con forme a los medios habilitados en la
plataforma de la esap con url: http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, dentro del cual
me inscribi a las asignaturas Usted esta inscrito en las siguientes asignaturas:Planeacion
del Desarrollo(23) - Gobierno y Politica Publica(15).

Frente a lo anterior solicitud validar lo siguiente;

PRIMERO: basados en la publicacién del dia de hoy sobre listado de admitidos y no
admitidos, 12_100_6_380 Santiago de Cali, septiembre 20 de 2022 con formato de la
FUNCION PUBLICA, Manifiesta lo siguiente frente a PLANEACION DEL DESARROLLO:

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS QUE EXIGE LA
40 1130586444 PLANEACION DEL DESARROLLO CONVOCATORIA. NO ADJUNTA TITULO DE POSGRADO REQUERIDO, NI LA
EXPERIENCIA DOCENTE REQUERIDA.



mailto:ventanillaunica@esap.edu.co
http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/

Requisitos minimos sobre convocatoria Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022.

( P e M | e —
Pregrado:
| .
| Planeacion del Desarrollo;
Gestion para el Desarrollo
Posgrado:
‘ Experiencia:

Titulo profesional en Economia, Administracion
Piblica, Administracion de Empresas y/o
Ingenieria Industrial, Ingeniero  Catastral,
Gedgrafo, Ingeniero Ambiental.

Titulo de posgrado en Gestion de la Planificacion
del Desarrollo Urbano y Regional, Medio
Ambiente, Planeacion Estratégica,
Ordenamiento Territorial y Administracion de la
Planificacion del Desarrollo, Administracion
Publica y/o afines. B

Un ahno (1) afo de experiencia docente
Un afio (1) afio de experiencia profesional

En este sentido poseo titulo profesional en Administracion Publica graduado desde el afio
2011, como titulo de posgrado poseo titulo de maestria en gobierno el cual es a fin a titulo

de Posgrado Administracion Publica y/o afines, dentro de (1) un afio de experiencia
docente acredito en los espacio habilitados de la plataforma la experiencia laboral dado a
que la plataforma no permitié validar experiencia docente, tal cual como lo manifesté
mediante correo emitido a la universidad ESAP dentro de sus canales oficiales, y adjunto

de igual manera el requisito de (1) afio de experiencia profesional, en el cual adjunto los
siguientes en materia de planeacion territorial.

Departamento Administrativo de planeacién del Distrito de Santiago de Cali
Cargo: Contratista Profesional Especializado.

Subdireccién de Desarrollo Integral - Subdireccién de Planificacion del Territorio
DESDE 12/MAR/2020 HASTA 31/MAR/2020

DESDE 12/MAY/2020 HASTA 30/JUN/2020

DESDE 24/AG0O/2020 HASTA 15/DIC/2020

DESDE 15/FEB/2021 HASTA 30/JUN/2021

DESDE 17/NOV/2021 HATA 30/DIC/2021

DNP (Departamento Nacional de Planeacién) — Ministerio del Interior: Operador Plaza

Mayor Medellin NIT. 890.909.297-2

Cargo: Comision de Estudios para la Formulacion del Plan Nacional de Desarrollo de las

Comunidades Negras 2019-2022.

Diciembre 04 de 2018 — Enero __ de 2019.

Alcaldia De Francisco Pizarro

Cargo: Asesor Profesional Para La Formulacién del Plan de Desarrollo Municipal Lugar:

Francisco Pizarro (Narifio)
Febrero 10 de 2016 — Mayo 30 de 2016.




Dentro de la EXPERIENCIA DOCENTE. Poseo las siguientes, cual reposa dentro de la
plataforma y los items habilitados por ustedes tal cual como lo manifieste, al inicio de esta
reclamacion, la cual es la siguiente:

CISP- Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli NIT 800.223.957-2 convenio
E.S.AP

Cargo: Docente Capacitador

Tiempo de Servicio:

Mayo 05 de 2019 — Noviembre 30 de 2019.

CUN - Corporacion Unificada Nacional De Educacién Superior
Cargo: Docente Universitario — Proyeccion Social (Tiempo Completo)
Tiempo de Servicio:

Enero 10 de 2018 — Junio 04 de 2018.

Universidad Del Pacifico

Cargo: Docente Hora Catedra Diplomado en Emprendimiento Deportivo
Tiempo de Servicio:

Octubre 01 de 2015 — Noviembre 11 de 2015.

CIADET - Centro De Investigacion Académica Y Desarrollo Tecnolégico “Jorge Eliecer
Gaitan” Convenio De Operaciéon Con La Universidad Del Magdalena

Cargo: Docente Hora Catedra

Tiempo de Servicio:

Febrero 27 de 2013 — diciembre 16 de 2013

Port tal motivo frente a mi postulacién de requisitos minutos habilitantes dentro de la
convocatoria Resoluciéon No. 104 del 31 de agosto de 2022, cumplo con suficiencia dichos
requisitos, por tal motivo solicito respetuosamente validen la documentacién suministrada
y que esta dentro de la plataforma.

SEGUNDQO: basados en la publicacién del dia de hoy sobre listado de admitidos y no
admitidos, 12_100_6_380 Santiago de Cali, septiembre 20 de 2022 con formato de la
FUNCION PUBLICA, Manifiesta lo siguiente frente a la asignatura GOBIERNO Y POLITICA
PUBLICA:

NO CONTINUA. NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

o1 L5058 HORIERI0ROURICA PUBEICA DE EXPERIENCIA DOCENTE EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.




Requisitos minimos sobre convocatoria Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022.

PERFILES PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL

Asignaturas Perfil -Requisitos Minimos B
R N Titulo profesional en Ciencia Politica, Economia,
Teorias del Estado y del Pregrado: Administracion  Publica, Historia, Filo§ofia,
poder; Regimenes y Sistemas ' Sociologia, Derecho 0 Relaciones

} Politicos Latinoamericanos; | Internacionales, Estudios Politicos.
| Regimenes y Sistemas Titulo de posgrado en Ciencia Politica, Derecho
| Politicos Colombiano |; Publico, Politicas Publicas, Gobierno y Estudios

; : Posgrado R ;i 7 N s
Regimenes y Sistemas & Politicos, Administracion Publica, Gestion

Politicos Colombiano Il; Pablica y/o afines.

Regimenes y Sistemas
Politicos; Gobierno y Politica

1 Pablica; Politica Plblica
Territorial; Globalizacién Experiencia | Un afo (1) aho de experiencia docente.
Geoestratégica y relaciones
mundiales; Técnicas del ‘
Proyecto Geopolitico. \

En este sentido poseo titulo profesional en Administracién Publica graduado desde el afio
2011, como titulo de posgrado poseo titulo de maestria en gobierno el cual es a fin A la
asignatura, y esta asignatura exige (1) un afio de experiencia docente, la cual como
mencione anteriormente dentro de los items de la plataforma los acredite en el apartado de
experiencia. La cual debe de estar de esta, manera:

CISP- Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli NIT 800.223.957-2 convenio
E.S.AP

Cargo: Docente Capacitador

Tiempo de Servicio:

Mayo 05 de 2019 — Noviembre 30 de 2019.

CUN - Corporacién Unificada Nacional De Educacion Superior
Cargo: Docente Universitario — Proyeccion Social (Tiempo Completo)
Tiempo de Servicio:

Enero 10 de 2018 — Junio 04 de 2018.

Universidad Del Pacifico

Cargo: Docente Hora Catedra Diplomado en Emprendimiento Deportivo
Tiempo de Servicio:

Octubre 01 de 2015 — Noviembre 11 de 2015.

CIADET - Centro De Investigacion Académica Y Desarrollo Tecnoldgico “Jorge Eliecer
Gaitan” Convenio De Operaciéon Con La Universidad Del Magdalena

Cargo: Docente Hora Catedra

Tiempo de Servicio:

Febrero 27 de 2013 — diciembre 16 de 2013



PRETENCIONES.

PRIMERO: Que la Direccién Territorial de la E.S.A.P — Escuela Superior De Administracion
Pulblica, validen la documentacion que reposa en la plataforma oficial, con url:
http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, el cual presento fallos en su apartado de
adjuntos, pero que sin embargo se adjunto toda a la experiencia en el item de experiencia
laboral, tal como se muestra en el documento adjunto.

SEGUNDO: Que la Direccion Territorial de la E.S.A.P — Escuela Superior De Administracion
Puablica, en el marco de los resultados de los postulantes de la convocatoria de la
Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022, comparta si los aceptados en dicha
convocatoria son docentes de antigiiedad que se han desempefiado dentro de los procesos
de ensefanza o si son personales renovados.

TERCERO: Que la Direccion Territorial de la E.S.A.P — Escuela Superior De Administraciéon
Puablica, valide la recepcion de la queja o solicitud emitida mediante correo oficial
ventanillaunica@esap.edu.co.

CUARTO: Que la Direccion Territorial de la E.S.A.P — Escuela Superior De Administracion
Pudblica, en el marco de los resultados de los postulantes de la convocatoria de la
Resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022, me manifiesta una respuesta de fondo sobre
los fallos presentados en los diferentes items de la plataforma , con url
http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/, y los canales de soporte técnico que hubiesen
prevenido cualquier fallo u inconsistencia técnica, y que hubiese podido estropear el
proceso de postulacion a los diferentes aspirantes en calidad de egresados o externos.

Agradezco la atencién prestada.

Atentamente

James A. Pifieiro Castillo
C.C 1.130.586.444
EMAIL: james.administradorpublico@gmail.com
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gp« FUNCION PUBLICA

12_100_6__380_10

PUBLICACION DE RESULTADOS DE RECLAMACIONES

La Escuela Superior de Administraciéon Publica — ESAP Territorial Valle del Cauca,
procede a publicar el resultado de la reclamacién de la etapa de verificacion de los
requisitos minimos:

CEDULA

RECLAMACION

RESPUESTA

1.075.227.843

Debido a que la plataforma no
me permitié adjutor mi
experiencia en docencia lo realice
en el paso 3.

Anexo pantallazos donde envié
mi caso a los siguientes correos
concursodocentesesap2022@e
sap.edu.co
mesadeayuda@esap.edu.co

La Resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022;
estableci6 en su articulo séptimo. inscripciones
(fechas, formas y sitio) que los documentos deberan
ser cargados en la pagina web
http://concurso2.esap.edu.co/docentesesap/. Asi
mismo, en la guia para hacer reclamos, solicitudes se
indica la manera para que desde la plataforma de
inscripcion se presenten las quejas o reclamos en
cada etapa del proceso.

Los correos electronicos usados no son el canal
autorizado para el tramite de sus solicitudes. Sin
embargo, segun comunicacion de
mesadeayuda@esap.edu.co se dio respuesta a su
solicitud el dia 13 de septiembre de 2022 con el
namero de ticket 78405, indicando que “la plataforma
no presenta ningun inconveniente”.

En una nueva revision se procedi6 a verificar los
soportes anexos en la etapa de inscripcién y cargue de
documentos del aspirante y se evidencia que no
cumple con los requisitos minimos de experiencia
docente universitaria en programas de educacion
formal de pregrado y/o posgrados. Por lo anterior, no
cumple con los requisitos minimos exigidos en la
convocatoria, determinando que NO CONTINUA EN
EL CONCURSO.

Dada en Santiago de Cali, a los 22 dias del mes de septiembre de 2022.

L/t

CARME ARLEN

a G
OJAS GALLEGO

irectora Territorial (E)

Proyectd: Cinthia Jiménez Ortiz, Profesional Universitaria — Area Académica
Revisé: Ana Catalina Borrero - Coordinadora Académica

Aprobd: Carmen Marlene Rojas Gallego — Directora Territorial (E)

Paginaldel .
Direccién: Avenida 22 Bis No. 24AN - 25 — Barrio San Vicente — Cali . .
Teléfono: (092) 6605940 — 6680123 — PBX 6023877710 . . .
Correo Electrénico: ventanillaunica.valle@esap.edu.co

www.esap.edu.co G S 0 0

Escuela Superior de
Administracion Pablica
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PUBLICACION DE LISTA DEFINITIVA DE ASPIRANTE QUE CUMPLEN

REQUISITOS MINIMOS

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP TERRITORIAL
VALLE DEL CAUCA, CONVOCATORIA PUBLICA DE MERITOS PARA PROVEER
EL BANCO DE DOCENTES HORA CATEDRA PARA EL PROGRAMA DE
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL PARA EL ANO 2022.

La ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP TERRITORIAL
VALLE DEL CAUCA, procede a publicar la lista definitiva de los aspirantes que
cumplen con los requisitos minimos, que se presentaron a la citada convocatoria, asi:

ASIGNATURA PARA LA CUAL SE
No. CEDULA POSTULO OBSERVACIONES
CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
1 1107508508 MATEMATICAS | EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
) 7546427 TEORIAS DEL ESTADO Y DEL CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
PODER EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
3 1107508508 MATEMATICAS Il EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
4 16599038 CONTABILIDAD CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
GUBERNAMENTAL EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
5 1144065365 ESCUELAS FILOSOFICAS Y CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
CAMBIOS PARADIGMATICOS | EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
6 1144065365 ESCUELAS FILOSOFICAS Y CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
CAMBIOS PARADIGMATICOS I EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
. CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
7 16599038 PRESUPUESTO PUBLICO EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
. CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
8 16783250 ECONOMIA PUBLICA | EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
. CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
9 94420377 ECONOMIA PUBLICA | EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
ORGANIZACION DEL ESTADO
10 7715881 COLOMBIANO Y FORMAS CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS
ORGANIZATIVAS DEL ESTADO A EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.
NIVEL TERRITORIAL
Pagina 1 de 2 .
Direccién: Avenida 22 Bis No. 24AN - 25 — Barrio San Vicente — Cali . .
Teléfono: (092) 6605940 — 6680123 — PBX 6023877710 . . .
Correo Electronico: ventanillaunica.valle@esap.edu.co
www.esap.edu.co G S 0 0
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No. CEDULA ASIGNATURA PARA LA CUAL SE OBSERVACIONES

POSTULO

CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

11 | 1096645669 | GOBIERNO Y POLITICA PUBLICA EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.

CONTINUA. CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS

12 | 1096645669 | POLITICA PUBLICA TERRITORIAL EXIGIDOS EN LA CONVOCATORIA.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los 23 dias del mes de septiembre de 2022.

a‘lq‘ a% Q

CARMEN MARLENE ROJAS GALLEGO
Difectora Territorial (E)

Proyecté: Cinthia Jiménez Ortiz, Profesional Universitaria — Area Académica
Revisd: Ana Catalina Borrero - Coordinadora Académica
Aprobd: Carmen Marlene Rojas Gallego — Directora Territorial (E)

Pagina 2 de 2 .
Direccién: Avenida 22 Bis No. 24AN - 25 — Barrio San Vicente — Cali .
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LA DIRECTORA TERRITORIAL ENCARGADA DE LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
ESAP TERRITORIAL VALLE

COMUNICA:

El listado de los aspirantes admitidos que cumplieron con los requisitos minimos de la convocatoria publica de méritos,
para proveer el Banco de docentes hora catedra para el programa de Administracion Publica Territorial para el afio 2022,
en la Direccion Territorial Valle del Cauca, realizada mediante resolucion No. 091 del 12 de agosto de 2022, modificada
mediante resolucion No. 104 del 31 de agosto de 2022 y que sustentaran los micro curriculos de las asignaturas a las
que se postularon.

PROGRAMACION DE SUSTENTACION MICROCURRICULOS

No. DOCUMENTO ASIGNATURA FECHA DE MODALIDAD LUGAR
SUSTENTACION
1107508508 MATEMATICAS | MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
1 SEPTIEMBRE 08:00 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
A 08:30 AM WEWYEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
7546427 TEORIAS DEL ESTADO Y MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
2 DEL PODER SEPTIEMBRE 08:35 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
A 09:05 AM WEWYEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
1107508508 MATEMATICAS || MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
3 SEPTIEMBRE 09:10 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINYOOMGNIL
A 09:40 AM WEWYEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
Pagina 1 de 3 .
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https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGI3NzQxNTktMDFlNy00MGNlLWEwYjEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGI3NzQxNTktMDFlNy00MGNlLWEwYjEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGI3NzQxNTktMDFlNy00MGNlLWEwYjEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2

Vigilada MinEducacion

FUNCION PUBLICA

No. DOCUMENTO ASIGNATURA FECHA DE MODALIDAD LUGAR
SUSTENTACION
16599038 CONTABILIDAD MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
4 GUBERNAMENTAL SEPTIEMBRE 09:45 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
A 10:15 AM WEWYJEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
1144065365 ESCUELAS FILOSOFICAS MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
5 Y CAMBIOS SEPTIEMBRE 10:20 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
PARADIGMATICOS | A 10:50 AM WEWYEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
1144065365 ESCUELAS FILOSOFICAS MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
6 Y CAMBIOS SEPTIEMBRE 10:55 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
PARADIGMATICOS Il A 11:25 AM WEWYEtZWFIiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
16599038 PRESUPUESTO MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
7 PUBLICO SEPTIEMBRE 11:30 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
A12:00M WEWYEtZWFiOGUwYmIS5OTYx@thread.v2
16783250 ECONOMIA PUBLICA | MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
8 SEPTIEMBRE 01:00 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
A 01:30 PM WEWY|EtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
94420377 ECONOMIA PUBLICA | MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
9 SEPTIEMBRE 01:35 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINYyOOMGNIL
A 02:05 PM WEWYEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
7715881 ORGANIZACION  DEL MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
10 ESTADO COLOMBIANO SEPTIEMBRE 02:10 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
Y FORMAS A 02:40 PM WEWYEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
ORGANIZATIVAS DEL
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https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGI3NzQxNTktMDFlNy00MGNlLWEwYjEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
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https://teams.microsoft.com/_#/pre-join-calling/19:meeting_MGI3NzQxNTktMDFlNy00MGNlLWEwYjEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
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Vigilada MinEducacion

FUNCION PUBLICA

A 03:50 PM

No. DOCUMENTO ASIGNATURA FECHA DE MODALIDAD LUGAR
SUSTENTACION
1096645669 GOBIERNO Y POLITICA MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
11 PUBLICA SEPTIEMBRE 02:45 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL
A 03:15 PM WEWYJEtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2
1096645669 POLITICA PUBLICA MIERCOLES 28 DE VIRTUAL https://teams.microsoft.com/ #/pre-join-
12 TERRITORIAL SEPTIEMBRE 03:20 calling/19:meeting MGI3NzQxNTktMDFINyOOMGNIL

WEWY|EtZWFiOGUwYmI5OTYx@thread.v2

A su vez se les recuerda que de no sustentar se excluirdn del proceso de forma inmediata, de acuerdo con lo
contemplado en la Resolucion de Convocatoria.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santiago de Cali, a los 23 dias del mes de septiembre de 2022.

CARM

a‘.l&’(
MARLENE

as G
JAS GALLEGO

Directora Territorial (E)

Proyecté: Cinthia Jiménez Ortiz, Profesional Universitaria — Area Académica
Revisd: Ana Catalina Borrero - Coordinadora Académica
Aprobd: Carmen Marlene Rojas Gallego — Directora Territorial (E)
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