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ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP
DIRECCION TERRITORIAL ANTIOQUIA

CONVOCATORIA PUBLICA DE MERITOS PARA PROVEER EL BANCO DE PROFESORES
HORA CATEDRA PARA EL PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL PARA
LOS ANOS 2021 y 2022

PUBLICACION DE RESULTADOS DE RECLAMACIONES

El presidente del Consejo Académico Territorial de la ESAP Antioquia, procede a publicar
las decisiones en reunion el dia 18 de noviembre a las 2 p.m. para dar respuesta a las
reclamaciones presentadas por los aspirantes en el proceso de verificacion de los requisitos
minimos de la presente convocatoria:
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Reclamacion
Lo anterior basado en lo siguiente en la convocatoria dice que los puntajes se distribuyen de la
siguiente forma
titulos universitarios ... hasta 25 punto .. (se adicionan mas puntaje si se presentan otros titulos)
experiencia como docente universitario ..20 puntos
experiencia profesional relacionada ....... 10 puntos
y la propuesta microcorricular ................. 45 puntos.

mi pregunta es si en los resultados publicados el dia de ayer no incluyen en la evolucion los
puntajes de la experiencia docente y la experiencia profesional.?

porgque, aunque sigo en proceso el puntaje que se me otorgo (29) puntos no corresponden a los
soportes que presente en cada uno de los componentes de mi hoja de vida ni a los criterios
establecidos en la convocatoria pues no me aparece el puntaje de experiencia como docente
acreditada ni la experiencia profesional también soportada. por eso quiero saber si estos puntos
se reflejaran en algiin momento del proceso y si no pues se sirvan hacer la correccion
correspondiente sumandolos al puntaje que sobre mi publicaron ayer, pues repito no veo en ese
puntaje mi experiencia como docente ni como profesional.

un abrazo y quedo atento a su respuesta aclaratoria
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Decision Consejo Académico
De acuerdo a Resolucién DT1 No. 058- Convocatoria publica de méritos para proveer el banco
de profesores hora cétedra para el programa de administracion publica territorial para los
afios 2021 y 2022 y teniendo en cuenta que usted cumple con los requisitos para continuar en el
proceso, se hace revision de su reclamacion, se evalla y ajusta la experiencia profesional y los
estudios relacionados ya que la experiencia docente ya se encontraba ajustada.
El puntaje otorgado actual es de 46 puntos.
Recuerde que aun falta el proceso de sustentacion que también otorga puntaje.
El numeral 4.1 de la Resolucion DT1 No. 058 indica:
Puntuacion micro curriculo: La puntuacion de la propuesta de micro curriculo serd asignada por 3
jurados, quienes evaluaran dos componentes:
Componente escrito (hasta 15 puntos): el micro curriculo deberd contener como minimo los
objetivos, justificacion, propoésito de la formacién, metodologia, estrategia didactica y pedagdgica,
contenido y bibliografia que muestre los textos y autores mas relevantes en el campo de
conocimiento especifico, y debera ser presentada y sustentada en las fechas establecidas en el
cronograma de la convocatoria, en el formato digital PDF establecido por la ESAP PT-M-DC-17
(adjunto), legible y con imagen de 240 a 300 ppp, letra Arial con tamafio 10 puntos, con una
extensién minima de 8 paginas, debidamente foliado e identificado.
Componente oral (hasta 30 puntos): La sustentacion oral por parte del aspirante se dividira en dos
partes: Quince (15) minutos para exposicion sobre una de las tematicas que sea escogida por los
jurados de acuerdo con el micro curriculo presentado y quince (15) minutos para la resolucién de
preguntas por parte de los jurados

Cumplimiento de
requisitos Observaciones
minimos
Teorias del Estado y No registra
del poder NO experiencia docente
Reclamacion
Conforme a los resultados del concurso para las vacantes de docente de catedra de la Escuela
Superior de Administracién Publica, veo con asombro que no cumplo con el perfil, argumentando
gue no cuento con experiencia docente, puesto que en la convocatoria no figuraba como
requisito indispensable, aunque no cuento con la experiencia en docencia, mi formacién como
Magister en Educacion y Desarrollo Humano y Administrador Publico, me dan las herramientas
para desempefiarme con excelencia en el campo de la docencia.

Asignatura a la que
Identificacion se presenta
71799XXX

Les solicito muy comedidamente que revisen nuevamente mi perfil, puesto que estoy seguro que
cuento con las competencias para aportarle a la ESAP y sus estudiantes, debido a que conozco

la ESAP, su filosofia, su estilo y su proyeccion a futuro, mi bagaje desde mi experiencia laboral y
formacion profesional es mi mejor carta de presentacion.

Quedo atento a su respuesta.
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Decision Consejo Académico

De acuerdo a Resolucién DT1 No. 058- Convocatoria publica de méritos para proveer el banco
de profesores hora cétedra para el programa de administracion publica territorial para los
afios 2021 y 2022. En su numeral 2. Criterios de seleccién: Los postulados deberan cumplir los
siguientes requisitos minimos:

La disposicién d) Poseer titulo profesional, titulo de posgrado y experiencia (profesional o docente)
minima segun lo establecido en los perfiles por asignatura, establecidos en el numeral 5 de la
presente convocatoria.

Teniendo en cuenta que usted se presentd a la asignatura Teorias del Estado y del poder la
convocatoria tiene como requisito minimo dos (2) afios de experiencia docente Universitaria y dos

2) afos de experiencia profesional.

Teorias del Estado y del Titulo profesional en ciencia politica, economia,
poder; Regimenesy | Pregrado: administracion publica, historiador, fildsofo o
Sistemas Politicos derecho.
Latinoamericanos; Titulo de posgrado en maestria en ciencia politica,

Regimenes y Sisternas derecho publico, politicas publicas, gobierno y

Politicos Colombiano |; estudios politicos, administracion publica, gestion

Regimenes y Sistemas plblica y/o afines.

Politicos Colombiano II;

Regimenes y Sistermas |Experiencia
Politicos

Posgrado:

Dos (2) afios de experiencia docente universitaria
Dos (2) afios de experiencia profesional

Dentro de la plataforma encontramos que no se encuentra evidenciada la experiencia docente
Universitaria, lo que es requisito minimo para continuar en el proceso. Lo invitamos a revisar si
puede certificar tiempo adicional para cumplir con el requisito y a comunicarse al correo:
Jhon.jaramillos@esap.edu.co

Se da respuesta a sus reclamaciones en los tiempos estipulados en la convocatoria.
Se expide a los dieciocho (18) dias del mes de noviembre de 2021.

El presidente del Consejo Académico Territorial,

JHONATAN DARIO ARROYAVE MONTOYA
Presidente del Consejo Académico Territorial

Proyectd: Jhon Jaramillo Serna — Grupo Académico

Revisd: Carlos Hugo Beltran — Coordinador Académico "
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