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Resolucién No. DT - 5 - 398
(28 de noviembre de 2022)
“Por la cual se modifica la Resolucion DT-5- 305 de 2022 modificada por la resolucién 332 de
20227

i

EI DIRECTOR TERRITORIAL DE SANTANDER DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL No 5 ~ESAP-

En uso de sus facultades legales, estatutarias y en especial las conferidas en la Resolucion de
nombramiento 1329 del dia 18 de noviembre de 2022 y acta de posesion, Resolucion de facultades
N°1901 del 03 de Julio de 2019, y sus respectivos resoluciones modificatorias N°897 del 01 de julio
de 2020 y 1053 del 21 de agosto de 2020, emanadas de la Direccién Nacional

CONSIDERANDO:

1. Que mediante Resolucién No. DT-5-305 de! dia 11 de octubre de 2022, se realiz6 apertura a

la convocatoria publica de méritos para proveer el banco de profesores hora catedra, en la
territorial Santander.

2. Que una vez se surtio el trémite de publicacion de convocatoria publica de méritos para
proveer el banco de profesores hora catedra para el programa de administracion publica
territorial en la direccion territorial Santander, se recibié la inscripcion de un alto nimero de
aspirantes a conformar el banco de profesores hora catedra, en la territorial Santander.

3. Que, en virtud de lo anterior, se hace necesario ampliar la etapa de Analisis de hojas de vida
afin de que los profesores encargados de realizar el analisis de hojas de vida cuenten con el
tiempo suficiente y apropiado para realizar dicha labor acorde a lo establecido en la resolucion
DT-5- 305 de 2022 modificada por la resolucion 332 de 2022,

4. En consecuencia, es pertinente ajustar el cronograma sefialado en resolucion DT-5- 305 de
2022 modificada por la resolucién 332 de 2022.

En vitud de lo expuesto El DIRECTOR TERRITORIAL DE SANTANDER DE LA
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL,

: RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Ordénese modificar el Articulo séptimo. Etapas proceso de seleccion, de la
resolucion DT-5- 305 de 2022 modificada por la resolucion 332 de 2022, el cual quedara asi:

ARTICULO SEPTIMO. ETAPAS PROCESO DE SELECCION. Cada convocatoria debe tener minimo
las siguientes etapas:
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“Por la cual se modifica la Resolucién DT-5- 305 de 2022 modificada por la resolucion 332 de
2022”
N°, ETAPA CARACTER FECHA
1. Expedicion resolucion
convocatoria pablica de méritos para proveer el banco de profesores hora 11 DE OCTUBRE DE 2022
cétedra para el programa de administracién publica territorial en la
direccion territorial Santander.
2. Publicacion aviso de convocatoria 21 DE OCTUBRE DE 2022
3. Inscripcion hojas de vida 21 DE OCTUBRE DE 2022 AL
22 DE NOVIEMBRE DE 2022
4. Anélisis de hojas de vida clasificatoria | HASTA EL 12 DE DICIEMBRE
DE 2022
5. Publicacién anélisis hoja de vida 14 DE DICIEMBRE DE 2022
8. Recepcion reclamaciones a los resultados an4lisis hojas de vida. plazo 14 DE DICIEMBRE DE 2022
dnico,
7. Notificacion respuesta reclamos numeral 6. 16 DE DICIEMBRE DE 2022
8. Citacidn a sustentacion de micro curriculo 20 DE DICIEMBRE DE 2022
9. Sustentacién de micro curriculo eliminatoria 26 DE ENERO AL 08 DE
FEBRERO DE 2023
10. | Resultados de sustentacién micro curriculo 14 DE FEBRERQ DE 2023
11. | Recepeion reclamaciones resultados sustentacion de micro curriculo, 15 DE FEBRERO DE 2023
plazo dnico
12. | Respuesta reclamaciones del numeral 11, 20 DE FEBRERO DE 2023
13. | Publicacién resultados finales 22 DE FEBRERQ DE 2023

NOTA: Los términos del presente calendario pueden ser susceptibles de modificacion por circunstancias
de fuerza mayor y/o cualquier otra situacion que imposibilite el cumplimiento de las actividades previstas.

Los resultados definitivos del desarrollo de la convocatoria pblica seran publicados y notificados en la
pagina Web de la ESAP.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos de la Resolucién No. resolucién DT-5- 305 de 2022 modificada
por la resolucion 332 de 2022 contintan vigentes e incolumes.

i

ARTICULO TERCERO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y es fijada y
publicada en la pagina web de la ESAP.

WILMAN AMAYA LEON
Director Territorial ESAP

Proyecté aspectos Académicos: Arlana Enith Rincon Rojas — Profeslonal Especializado.
Revisd aspectos Académicos: Gladys Bermldez — Coordinadora Académica
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