MICRO CURRICULO:

SE EVALUARON DOS COMPONENTES:

Componente escrito (Hasta 20 puntos): El micro curriculo debera contener como minimo los objetivos,
justificacién, propdsito de la formacion, metodologia, estrategia didactica y pedagogica, contenido y bibliografia
que muestre los textos y autores mas relevantes en el campo de conocimiento especifico, y deberd ser
presentada y sustentada en las fechas establecidas en el cronograma de la convocatoria, en el formato digital
pdf establecido por la ESAP PT-M-DC-17 (adjunto), legible y con imagen de 240 a 300 ppp, letra Arial con
tamafio 10 puntos, con una extensién minima de 8 paginas, debidamente foliado e identificado.

Componente oral (Hasta 25 puntos): La sustentacion oral por parte del aspirante se dividird en dos partes:
Quince (15) minutos para exposicion sobre una de las tematicas que sea escogida por los jurados de acuerdo
con el micro curriculo presentado y quince (15) minutos para la resolucion de preguntas por parte de los
jurados. Los criterios que tendran en cuenta los jurados para la valoracién de las pruebas serén:

a. Pertinencia y especialidad tematica.
b. Coherencia y rigurosidad en el planteamiento, enfoque y desarrollo conceptual y
c. Metodolégico.
d. Suficiencia en el campo disciplinar y dominio del marco teorico, conceptual y metodolégico.
e. Contribuciones de la propuesta académica al desarrollo del conocimiento en Administracion Publica.
f.  Aptitud e idoneidad pedagégica
CODIGO PARTICIPANTE ASIGNATURA INSCRIPCION OBSERVACION
1666836576404 Presupuestos publicos No Se presento
Pensamiento Administrativo y
16690754744095 Organizaciones Publicas | 33 puntos.
16675703694755 Seminario de investigacion 12 puntos.
Teorias y Enfoques del Espacio y
16682919776469 Tiempo No Se presento
Gestion de las Organizaciones
1667480103358 Publicas 19 puntos.
Escuelas filosoficas y cambios
16367720581416 paradigmaticos Il No Se presento
Escuelas Filosoficas y cambios
16367720581416 paradigmaticos | No Se presento
16668123137055 Seminario de investigacion 41 puntos.
1653057941729 Planeacion del Desarrollo 33 puntos.
16234401629994 Derecho Administrativo 36.5 puntos.
16673103573091 Seminario de investigacion No Se presento
16376548359088 Proyecto Futuro lll 44 puntos.
16376548359088 Proyecto Futuro Il 44 puntos.
Seminario de Asesoria y
16675703694755 Consultoria 39 Puntos.
Fundamentos en Ciencias
16684693954037 Sociales No Se presento
16685279665854 Finanzas publicas No Se presento
16668874086367 Derecho Constitucional No Se presento
16690747097762 Proyectos de desarrollo 35 puntos.
1667577222758 Seminario de investigacion 32.5 puntos.

LA EVALUACION DEL MICROCURRICULO SE REALIZO ACORDE A LO ESTABLECIDO EN LA
RESOLUCION NO. DT - 5 — 305 DE 2022.
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Proyect6: Ariana Enith Rincon Rojas — Profesional Especializado.
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