FUNCION PUBLICA

PUBLICACION DE RESULTADOS DE SUSTENTACION Y DE EVALUACION DE MICRO CURRICULO Y HOJA DE VIDA

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACI()N PUBLICA - ESAP, TERRITORIAL QUINDIO - RISARALDA,
CONVOCATORIA PUBLICA DE MERITOS PARA PROVEER EL BANCO DE PROFESORES CATEDRATICOS PARA EL
PROGRAMA DE ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL PARA LOS ANOS 2022 y 2024.

A= LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA — ESAP TERRITORIAL QUINDIO - RISARALDA, procede a
S publicar la lista con los resultados del componente escrito y oral de los aspirantes que se presentaron a la citada convocatoria,
é asl:
_‘“_é PUNTAJE SUBTOTAL SUBTOTAL TOTAL
= CEDULA ASIGNATURA | ACUMULADO | COMPONENTE | COMPONENTE | PRUEBAS
3 PARTICIPANTE (hoja de vida) ESCRITO ORAL
©
5 ,
b= Economia
Publica I.
9729XXX 43 8 29 80
Teorias y
Enfoques del
9874XXX Desarrollo 48 10 22 80
Regimenes y
Sistemas
Politicos
18392XXX Latinoamericanos 44 12 22 78
Politica
Economica
10144XXX 31 15 30 76
Pensamiento
Administrativo y
Organizaciones
1094908XXX Publicas | 46 10 15 71
Construcciéon del
1098310XXX Conocimiento 25 15 30 70
Teorias del
Estado y del 28 70
1089745XXX Poder 29 13

Para constancia se firma en Dosquebradas, el nueve (09) de diciembre de 2022.
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Proyecto y Reviso: Olga Lucia Florez Celis

Sede Territorial Risaralda — Quindio
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Teléfono: (096) 3307777 - 3307284 Fax: (091)2202790 ext. 7205 .
Correo electrénico: ventanillaunica@esap.edu.co . .

000
€$060
Escuela Superior de
Administraciéon Puablica



