22 de marzo de 2024.

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
PUBLICACION LISTA DE ASPIRANTES QUE CUMPLEN REQUISITOS MiNIMOS

Convocatoria publica de méritos, para ser seleccionados, clasificados e incluidos en el banco de
docentes hora catedra de pregrado para la Escuela Superior de Administracion Publica-ESAP-
territorial Santander”

La Escuela Superior de Administracion Publica-ESAP-TERRITORIAL SANTANDER, procede a
publicar los resultados finales, asi:

PUNT | CALIFI
AJE | CACIO
CODIGO ASIGNATURA MICR N PUNTAJE
ASAIRAIE PARTICIPANTE INSCRIPCION OCUR | HOJA FINAL CESERZcel
RICU DE
ITEM LO | VIDA
NELSON Continua en el proceso. Se reportara
FABIAN Micro y a ESAP - Sede central Bogota, para
17077617094003 . : A
LATORRE macroeconomia 31.8 a7 84.8 estudio de clasificacion por parte del
1 |BOTERO comité de personal docente.
JORGE . ,
. NO Continua en el proceso. No retne
LEONARDO Finanzas
2 | PACHECO 17082968388397 piblicas 33 21 54 2:) r:?/gggtsor?:tenta (70) puntos en la
TARAZONA '
LUISA Régimen del Continua en el proceso. Se reportara
FERNANDA Servidor Publicoy a ESAP - Sede central Bogota, para
3 | TRASLAVIN | 7080134853899 | corencia del 40 45 85 estudio de clasificacion por parte del
A AMADO Talento Humano comité de personal docente.
Organizacion del
Estado
RICARDO Colombiano y NO Continua en el proceso. No reine
MOSQUERA | 17085531424027 | formas 27,3 | 26 53,3 al menos setenta (70) puntos en la
4 | CIFUENTES organizativas del convocatoria.
estado a nivel
territorial
Organizacion del
GONZALO (Izlztlzf;obiano y Continua en el proceso. Se reportara
ENRIQUE 16295625872581 | formas 376 | 40 776 a ESAP - Sede_ _cenFr'aI Bogota, para
5 JAMAICA organizativas del estudio de clasificacion por parte del
TRUJILLO . comité de personal docente.
estado a nivel
territorial
Organizacion del
JOSE Estado
GREGORIO Colombiano y NO Continua en el proceso. No retine
ESPARZA 17085226156776 | formas 35,6 24 59,6 al menos setenta (70) puntos en la
6 organizativas del convocatoria.
GARAY .
estado a nivel
territorial
YHOANNA . .
Continua en el proceso. Se reportara
MILENA Seminario de a ESAP - Sede central Bogota r
MALAGON 16675703694755 | . L 40 45 85 e e, gota, para
investigacion estudio de clasificacion por parte del
7 HERNANDE p
7 comité de personal docente.
CLAUDIA Continua en el proceso. Se reportara
ISABEL Fundamentos 31,9 a ESAP - Sede central Bogota, para
SERRANO 1708533436094 sociologicos 6 49 80,96 estudio de clasificacion por parte del
8 |OTERO comité de personal docente.
YHOANNA Pensamiento Continua en el proceso. Se reportara
MILENA Administrati ESAP - Sede central Bogota
MALAGON 16675703694755 mln'IS rq vo -y 38 45 83 a . - o€ e .Cen.r,a ogota, para
Organizaciones estudio de clasificacion por parte del
9 HERNANDE Y o
7 Publicas | comité de personal docente.
NELLY Socializacién NO Continua en el proceso. No retne
AGUILAR 17084801521301 | ' y 40,6 | 27 67,6 al menos setenta (70) puntos en la
10 | RUEDA convocatoria.




BRYAN . .
DAVID Micro y NO Continua en el proceso. No retine
ORTEGA 17084732894976 macroeconomia 34,5 29 63,5 21) r:]\ﬁ/ce)zgtsor?:tenta (70) puntos en la
11 | AVILA )
AMERICA Continua en el proceso. Se reportara
CELESTE Socializacién y a ESAP - Sede central Bogota, para
GUEVARA 1708545687189 | (o itura 409 33 73.9 estudio de clasificacion por parte del
12 | PARRA comité de personal docente.
GONZALO Continua en el proceso. Se reportara
ENRIQUE Derecho a ESAP - Sede central Bogota, para
JAMAICA 16295625672581 Administrativo 406 40 80,6 estudio de clasificaciéon por parte del
13 | TRUJILLO comité de personal docente.
OSCAR . .
Continua en el proceso. Se reportara
JAVIER Pensamiento a ESAP - Sede central Bogota, para
AYALA 16684693954037 . 38,3 50 88,3 e e gota, p
Econdémico estudio de clasificacion por parte del
RODRIGUE iy
14 |z comité de personal docente.

NOTA. La postulacion, convocatoria y seleccion no exige la vinculacion de inmediato, pues esta debe
estar precedida de las necesidades del servicio que se determinen por parte del consejo académico
territorial. previa clasificacion del docente en comité de personal docente - Sede central Bogota.
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WILMAN AMAYA LEON
Director territorial Santander

Proyect6 y elaboro: Ariana Enith Rincén Rojas — Profesional Especializado. = ! céuett



